DECRETO EXENTO N° 3.825 DEL 15 DICIEMBRE 2016

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
R E T I R O
DEPTO SALUD

MAT.: APRUEBA PROGRAMA ANUAL Y PRESUPUESTO
DE SALUD MUNICIPAL 2017~ /

DECRETO EXENTO N°
RETIRO, 15 DE DICIEMBRE DE 2016

VISTOS:

1.- D.F.L. N¢ 1-3063, sobre traspaso de servicios Publicos a las
Municipalidades.

2.- Articulo N° 58° de la Ley No 19.378 que fija el texto “Estatuto de
Atencion Primaria® de Salud Municipal Comunal de Retiro, que establece “Las entidades administradoras de
Salud Municipal, formulardn anualmente un proyecto de Programa de Salud Municipal”.

3.- Decreto Exento N° 3517 que aprueba el Reglamento de la Carrera
Funcionaria, Personal regido por Estatuto de Atencion Primaria de salud Municipal Comuna de Retiro.

4.- Decreto SIAPER N1.329 del 02/09/2015 que nombra Director de Salud
Municipal de Retiro a Don Rubén Arias Barredo.

5.- Certificado N°167 del Secretario Municipal y Ministro de Fe Sr. Gerardo
Bayer Torres, extendido para acreditar acuerdo adoptado por el Honorable Concejo Municipal, en Sesién 72
extraordinaria celebrada el dia Viernes 25 de Noviembre de 2016, donde prestan su acuerdo favorable
aprobando el Presupuesto anual 2017, Programa de Capacitacién 2017, Dotacién Depto. Salud 2017,
Programacion continuidad 2017 y Articulo 45.

6.- Las facultades conferidas por la Ley N° 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades refundida por Decreto (1) N° 662.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, Presupuesto anual 2017 las estimaciones de INGRESOS Y GASTOS, de acuerdo

a Certificado N°167, gue acredita acuerdo adoptado por el Honorable Concejo Municipal de Retiro, en Sesién
extraordinaria N°72 celebrada el dia 25 de Noviembre de 2016
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05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.778.517
01 DEL SECTOR PRIVADO
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2.778.517
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo 33,258
................... 999__ | ....__| Otras Transferencias Corrientes _________ ... ........... b 3238
006 Del Servicio de Salud 2.575.259
001 Atencion Primaria Ley N° 19.378, Art. 49° 2.256.960
______ I (S (O - S B T eSSV PR TN S .. S
101 De la Municipalidad A Servicios Incorporados a su Gestion 170.000
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 101.500
01 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 101.000
____________ 001 | | |Reembolso Art. 4° Ley N° 19.345 y Ley N° 19.117, Art. Unico .| 100 .
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117, Art. Unico 100.000
99 OTROS 500
999 Otros 500
15 SALDO INICIAL DE CAJA 1.000
TOTAL INGRESOS 2.881.017




GASTOS
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21 GASTOS EN PERSONAL 2,429.006
01 PERSONAL DE PLANTA 1.803.997
001 Sueldos y Sobresueldos LodAlased
001 Sueldos Base 539.973
009 Asignaciones Especiales 165.838
007 Asignacion Especial Transitoria Art. 45, Ley N° 19.378 147.510
999 Qtras Asignaciones Especiales 18,328
011 Asignacion de Movilizacion 35.394
nacion de Movilizacion Art. 97, Ley N° 18.883 ..35.394
019 Asignacion de Responsabilidad 6.729
002 | Asignacion de Responsabilidad Directiva 6.729
028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 118.958
002 | Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles Art. 28, Ley N°® 19.378 118.958
031 Asignacion de Experiencia Calificada 7.699
.02 | Asignancion Post-Titulo Art. 42, Ley N°19.378 7.699
044 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 539.973
001 Asignacién Atencidn Primaria Salud Arts. 23 y 25, Ley N° 19.378 539.973
002 Aportes del Empleador 71.487
001 A Servicios de Bienestar 26.942
002 Otras Cotizaciones Previsionales 44,545
003 | Asignaciones por Desempefio 277.783
002 Desempefio Colectivo 277.783
003 | Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempeio Colectivo, Ley N°19.813 | 277.783 .
004 Remuneraciones Variables 15.500
005 Trabajos Extraordinarios 9.000
006 Comisiones de ServicioenelPais 6.500
005 | \guinaldos y Bonos 24663
001 Aguinaldos 16.405
001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 9.405
____________ 002 _ | AguinaldodeMavidad . ... O L S—
002 Bono de Escolaridad 6.502
004 Bonificion Adicional al Bono de Escolaridad 1.756
02 PERSONAL A CONTRATA 511.799
001 Sueldos y Sobresueldos e 443.506 .
<L B | Sueldos Base e 210436 _____
009 Asignaciones Especiales 2.802
007 Asignacion Especial Transitoria Art. 45, Ley N° 19.378 2.193
____________ 999 __| Otras Asignaciones Especiales . . ... Loty
o1 Asignacion de Movilizacion 12.361
____________ 001 __| Asignacion de Movilizacion Art. 97, letrab), Ley N°18.883 .. ___ I, 22| S
027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 7.255
002 LAsignacidn por Desempefio en_Condiciones Dificiles Art. 28, Ley N° 19.378 7.255
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030 Asignacidn de Experiencia Calificada 216
,,,,,,,,,,,, 002 _ | Asignacion Post Titulo Art. 42, Ley N 19.378 ... f....__ A6
L .- e Asignacion de Atencion Primaria Municipal |l 210436

002 Aportes del Empleador 13,782
B B IO | AServicios de Bienestar | _ i, e 3.057 ...
S S I § Otras Cotizaciones Previsionales . . . iiiiiieeiciieeseeceeobecicens 10725 ..
...... oo )l.003 | | Cotizacién Adicional Art. 8, Ley N°18.566 .. ... ...t .

003 | Asignaciones por Desempefio 40.516

002 Desempeno Colectivo 40.516
____________ 003 _ | Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N> 19.813 | . __40.516 .
004 |.ocveenea]omnasl Remuneraciones Variables .. ). 5.400 |
L. T | Trabajos Extraordinarios e eieeeeeeeb 3.000 _____
L B IS Comisiones de ServicioenelPais_________ . _.......... S DR 2400 .
L e Ippea | Aguinaldosy Bonos:. .. uniuissiave sensrsns s s o i st e e s s b 8.395 _____.

001 Aguinaldos 7.031

001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 3.993
____________ 002 . LAduinaldogdeavidad. . .. ..o o crmirenmrnaici e son TR SR S S PR e S
B . S— BONGIASESCOAMUA o mnssssmmamamsiassosssanssims s ook S i s e

004 Bonificion Adicional al Bono de Escolaridad 425

03 OTRAS REMUNERACIONES 113.210
,,,,,,,,,,, 001 | ________|.__._._|HonorariosaSuma Alzada - Personas Naturales .l _____n3u0_

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 447.511

02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 9.697

002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 9.697

03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 30.000
............ aot | Lo | ParaNehiedlos ..o e e b 30000

04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 171.272
— PR ... [V R—— D —— Materiales de Oficina__ ...l 19.604 ...
____________ 004 | ... .|ProductosFarmacéuticos ... ___.._.._.._.._.__|_....100000
____________ 005 | . |.......|Materialesy Utiles Quirdrgicos ____ __________ .. __.___...............o......A4000
____________ 006 | ________|_______|Fertilizantes, Insecticidas, FungicidasyOtros __________________________________ | 180
............ 007 | | _____|MaterialesyOtilesdedseo .. ... 600
S — L4018 AR R Insumos, Rep. y Accesorios Computacionates | . 7.000 .
____________ 010 | ________|..._.._.Materiales para Mant.y Rep.delnmuebles _ . ... ... ___ 500
............ 011 | __._.|_.._.._|Repuestosy Accesorios para Mant.y Rep. Vehiculos Lt ____ 6000 _____
____________ 013 | . |FOulposMetores o o e e e e s s es ek wreen 000 ey

999 Otros 17.768

05 SERVICIOS BASICOS 57.080
____________ (] 14 R VRO - | {1 T USROS (SO ... SR
____________ 002 | o lAsua e 000
____________ -2 RN R ... OO (U ..., FEEE
____________ oL ) U DN .- . . . J S eSS vy SRS (NS SPRR
____________ gos | | [Telefomlakien. oo sttt s s et S s
____________ 006 | . .| |TelefoniaCelular __ L iiiiiiiiiiee.aboo 8600

007 Acceso a Internet 10.580

06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 20.300
____________ 001 | | ...._..|Mantenimientoy Reparacién de Edificaciones _____________________._____......|......]10000 _
|_ 002 L Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos ... 7.000 ______




007 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Informaticos 500
07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.200
001 Servicios de Publicidad 1.200
08 SERVICIOS GENERALES 8.440
______ 001 | ... _|sServiclosdeAseo ... .___.ococeoeooeoeseesoeenoemooennoooes I . . 1S —
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 7.000
09 ARRIENDQOS 48,000
______ 002 | .. |...._. |ArendodeEdificios o __...ooccoeeoeiooeoienoioomnmnoroene IO .21
003 Arriendo de Vehiculos 46.000
10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 7.500
______ ooz | | ... |PrimasyGastosdeSeguros .. ._....o.ooooeeecenososnenmomoeneeos I 11
11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 78.122
______ ooz | ____..|..... |cursosdeCapacitacion . .._.oceooooiiconieeiosoonomnooeoee S 1. e—
999 Otros 73.122
12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 15.900
______ 002 | .| . |GastosMenores . ...ococeoooeoeesssosienmommonnenoes | o 000
999 Otros 9.500
ADQU!SICI'ON DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4.500
04 MOBILIARIO Y OTROS 1.000
05 MAQUINAS Y EQUIPOS 1.500
001 Maquinas y Equipos de Oficina 1.500
06 EQUIPOS INFORMATICOS 1.500
001 Equipos Computacionales ¥ Periféricos 1.500
07 PROGRAMAS INFORMATICOS 500
001 Programas Computacionales 500
TOTAL GASTOS 2.881.017

2.- COMUNIQUESE a las oficinas de Personal y Finanzas del

o/ de Salud Municipal de Retiro, para los tramites a que de lugar.

DISTRIBUCION
Alcaldia
Intendencia Regional
Gobernacién Provincid!
H. Concejo Municipal
Depto. Adm. Y Finan
Oficina de Partes I.Municipalidad de Re iro
Unidad de Finanzas Salud Municipal
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