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DECRETO EXENTO N° 798.-/
RETIRO, 21 de marzo del 2024.-

VISTOS:

VR AD DERETRO
RBCEPCIONADO

Z 7 MAR 202

OFICINA DE PARTES

. 1°.- Decreto Exento N°3.543 de fecha 14 de
diciembre del 2023, que Aprueba el Presupuesto Servicio del &rea de Salud 2024.

2°.- E1 Oficio Ord. N°

051 de

fecha 07 de

marzo del 2024, del Director Depto. de Salud Municipal, visado por el Sr. Alcalde.

Ley N° 18.695 de 1988

modificaciones.

gastos segun se indica:

3°.- Acuerdo adoptado por el Concejo Municipal
en Sesién 98° Ordinaria Publica, celebrada el dia jueves 21 de marzo del 2024.

4° .- Las atribuciones que me confieren la
“Organica Constitucionales de Municipalidades”, y sus
DECRETO:

1.- APRUEBASE, la siguiente modificacién al
Presupuesto del Servicio de Salud Municipal Anual 2024, por aumento de ingresos y

INGRESOS
SUBT.| ITEM| ASIG| SUB | SUB | DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
ASIG| SUB :
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 79.000
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICA 79.000
006 Del Servicio de Salud 79.000
001 Atencion Primaria Ley N°19.378 Art.49 79.000
TOTAL MODIFICACION INGRESOS 79.000
GASTOS
SUBT.| ITEM| ASIG| SUB DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
ASIG
21 GASTOS EN PERSONAL 79.000
01 PERSONAL DE PLANTA 50.000
001 Sueldos y Sobresueldos 48.000
001 Sueldo Base 156.500
009 Asignaciones Especiales 3.000
999 | Otras Asignaciones Especiales 3.000
011 Asignacion de Movilizacion 1.000
001 | Asignacién de Movilizacion, art. 97, Ley N°18.883 1.000
028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 12.000
002 | Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles, 12.000
Art.28, Ley N°19.378
031 Asignacion de Experiencia Calificada 1.000
002 | Asignacion Post Titulo, Art.42, Ley N°19.378 1.000
044 Asignacion de Atencién Primaria Municipal 15.500
001 | Asignacion de Atencion Primaria Salud Arts. 23 y 25, 15.500
Ley N°19.378
004 Remuneraciones Variables 2.000
005 Trabajos Extraordinarios 2.000
02 PERSONAL A CONTRATA 29.000
001 Sueldos y Sobresueldos 29.000
001 Sueldos Base 5.000
009 Asignaciones Especiales 9.000
007 | Asignacion Especial Transitoria, Art.45, Ley N°19.378 9.000
027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 10.000
002 | Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles, 10.000
Art.28, Ley N°19.378
042 Asignacion de Atencion Primari igipal 5.000
TOTAL, MODIFICACION GASTOS i1 ML 10, . RETINY 79.000
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(DEXTO. EXENTO N° 798 DE FECHA 21 DE MARZO DEL 2024)

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

—~ Z/
’4¢{/‘ CISCO DURAN RAMIREZ
RECTOR DEPTO. SALUD MUNICIPAL
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