REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
RETIRO
Depto. Recursos Humanos

A Retiro

DECRETO EXENTO N° 1.902
RETIRO, 31 DE JULIO DE 2024.
VISTOS:

1.-Art. N°72y 73,dela Ley N° 18.883 de 1989 “Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales”;

2.- La Ley N° 18.575 Orgéanica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado;

3.-Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695
“Organica Constitucional de Municipalidades”, y sus modificaciones;

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Alcalde titular ha instruido en Comisiéon de
Servicio a los funcionarios que integran la Comisién de Evaluacion del llamado a concurso N°1 de 2024.

2.- Que a través de Decreto Exento N° 1.724 del 08/07/2024,
se aprueban las Base y se llama a concurso para proveer 24 cargos vacantes de la planta municipal.

DECRETO:

1° DISPONGASE, Comisién de Servicio para realizar las
entrevistas de los postulantes del llamado a concurso para proveer 24 cargos vacantes, desde el 01 de agosto
al 06 de agosto de 2024, en el edificio consistorial

2° DESIGNESE, en Comisién de Servicio a los
funcionarios integrantes de la Comisi6n de Seleccién, quienes deberén realizar las entrevistas de los
postulantes, a saber:

RUT NOMBRE CARGO

06.999.161-0 GERARDO JESUS BAYER TORRES SECMUN

Led a2 BRYAN IGOR FUENTES ALEGRIA CONTROL INTERNO
11564543-9 JAIME ALBERTO LEAL CORVALAN DIRECTOR DE OBRAS
12.360.185-8 VICTORIA DEL CARMEN NEIRA LOPEZ |JEFA RECURSOS HUMANOS (S)

3° ESTABLEZCASE, la Subrogancia de los departamentos
de acuerdo a decretos o por el ministerio de la Ley.

ANOTESE, COMUNIAUESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:
- Alcaldia

- Interesados I. MUNICIPALIDAD DE RETIRO

- Carpeta Funcionarios DESPACHADO
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