REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
RETIRO
Control Interno
DECRETO EXENTO N° _1.770.-/

* Reti[o RETIRO, 24 de mayo del 2023.

Tae do Agnesent VIETOS:
1.- La Ley N° 18.883, que fija el texto del “Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales”.

2.- Oficio N° 3.067 de 2022 invita a participar de proceso de
elaboracion de Cédigos de Etica Municipal,

3.- Oficio N° 829-239 de fecha 30.08.2022, el cual informa
nomina de los funcionarios de la Municipalidad de Retiro, que formaran parte del comité de integridad del
programa de Elaboracion de Cédigo de Etica Municipal.

4.- Oficio N* 3.803 de 2022 Reitera invitacion a participar en
Cadigos de Etica Municipal - Alianza Anticorrupcion UNCAC.

5.- Oficio N° 1.089 de 2023 dec Jefe Division - Division de
M lidades informa Calends ion Elaboracion de Codigos de Etica Municipal - Alianza Anticorrupeion

UNCAC.

6.- Oficio N° 413-95 de fecha 02.05.2023, el cual informa
némina de los funcionarios de la Municipalidad de Retiro, que formaran parte del comité de integridad del
programa de Elaboracion de Codigo de Etica Municipal.

7.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18,695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores,

CONSIDERANDO:
1. Que, la Municipalidad de Retiro forma parte de las
municipalidades que se comprometieron a disefiar ¢ implementar Codigo de Etica, como herramienta para
fortalecer la probidad y trasparencia al interior de la Institucion.

2. Que, conforme a lo senalado, la Municipalidad de Retiro
requiere crear un organo colegiado que participe activamente en la implementacion del Codige de Etica,
difundiendo e incentivando la participacién de todo el estamento de la institucién, fortaleciendo la participacién
de la arganizacion, al igual que designar a los integrantes del mismo.

DECRETO:
1. CREASE, el comité de integridad, en el marco de las
acciones vinculadas a la implementacion del Sistema de Integridad.

2. DISPONGASE, a los siguientes funcionarios/as como
integrantes del Comité de Integridad, en las calidades que en cada caso se indica:

Coordinadores I Funcionario/a
Coordinador N [ Bryan Fuentes Alegria
Coordinadora [Lorena Soto Leiva
L I
- Comité de Integracion Funcionario/a

Asaociacion Municipal
Ramén Valenzuela Acuna

f Asociacion de
funcionarios DAEM | Jova Araya Salvo

Representante por cada una Retiro
de las Asociaciones de Asociacion de
Funibitiriiy (as)  del asistentes de la Marisol Agurto Fuentes
| Municipio y  Servicios Bilieaian
i Trespasados, ciacion -
Profesionales de la Gladys Valenzuela Albornoz

Educacion
Asociacion de
funcionarios de Salud | Carmen Sepulveda Diaz
| _ Municipal (Afusam)

Representante del area | Recursos Humanos
gestién 1o Muni lad de Ingrid Espinoza Parra
Retiro.

/‘ . NOTIFIQUESE, a los funcionarios/as que so
integranpeg del. Cofrfité de Integrida T Ta copia del actor administrativo.




