FROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIFALIDAD
COMUMA DE RETIRO

ﬂkﬂil‘o DECRETO EXENTO N° 551.-/ /

RETIRO, 09 de febrero del 2023.-

VISTOS:
1%,- Decreto Exento N"3.243 de fecha 14 de
Diciembre del 2022, gue Aprueba el Presupuesto Servicio del area de Salud 2023,

2°.- El1 Oficio Ord. N 014 de fecha 12 de
enero del 2023, del Directeor Depto. de Salud Municipal (8}, wvisado por el Sr.
Alcalde.

3°.- Acuerdo adeoptado por el Concejo Municipal
en Sesidn 589 ordinaria Pablica, celebrada el dia jueves 09 de febrero del 2023,

4° .- Las atribuciones gue me confisren la
Ley N® 18.6%5 de 1988 ™“Orgénica Constitucionales de Monicipalidades”, vy sus
modificaciones.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, la siguiente modificacién al
Presupuesto del Servicio de Salud Municipal Anual 2023, por aumento de ingresos y
gastos segun se indica:

INGRESOS ) o |
| SUBT.[ ITEM[ ASIG| SUB | SUB | DENOMINACION ) AUMENTO | DISMINUCION |
\ ASIG| SUB ; |
05 e TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 47.568
|03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICA | 47568 B
006 | Del Servicio de Salud - 47.568 | -
001 | Atencién Primaria Ley N°19.378 art 49 | 47.568
12 _ RECUPERACION DE PRESTAMOS B 79.150 | ]
10 INGRESOS POR PERCIBIR 79150 |
15 SALDO INICIAL DE CAJA 675.222 | ]
TOTAL MODIFICACION INGRESOS - 801.940 |
| GASTOS T B — 1
SUBT.| ITEM] ASIG! SUB| | DENOMINACION | AUMENTO DISMINUCION
. | ASIG
(21| =. | GASTOS EN PERSONAL _ 151.568 |
01 1 PERSONAL DE PLANTA - | 35831 5
- |oos ] 1 " Aguinaldos y Bonos - ¥ 35.831 i
003 Bonos Especiales - 35.831
001 | Bono Extraordinario Anual 35831
|02 PERSONAL A CONTRATA B 75.737
001 | Sueldos y Sobresueldos - 64.000
] ] 001 Sueldos Base - 30.000 ]
008 Asignaciones Especiales 2.000
| 999 | Otras Asignaciones Especiales 2.000 B
[ 011 Asignacion de Movilizacion _ 2.000 |
001 | Asignacion de Movilizacion Art.97, letra b), Ley N°18.883| 2.000
042 Asignacion de Atencién Primaria Municipal - 30.000
’ | 005 3 Aguinaldos y Bonos 11.737
003 Bonos Especiales 11.737
| | 001 | Bono Extraordinario Anual i 11.737 ]
03 | 1 OTRAS REMUNERACIONES N 40.000 ]
001 | Honorarios a Suma Alzada — Personas Naturales 40.000 |
22 ! | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 467.805 5
02 B TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADD i 9.000 |
002 | [ Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 9.000
- 03 | = COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES B 15.000 -
S 001 ' Para Vehiculos - 15000 )
04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 319.005 |
001 | | Materiales de Oficina ] 7.000
B 004 Productos Farmacéuticos } 206.005 |
005 | Materiales y Utiles Quirrgicos ~ 70.000 |
o7 | Materiales v Utiles de aseo o 12 000 |
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] 002 Agua - 10000 [ ]
005 | Telefonia Fija B 2,000 '
006 Telefonia Celular . 5.000
007 I Acceso a Internet R - 2.000 |
06 | ' | MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES ] 26.000 _|
] 001 I Mantenimiento y Rapammﬁn de Edificaciones 20.000 | ]
| 006 | Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinas 6.000 |
O] | | | Equipos i — Z
09 | ; | ARRIENDOS 40.000 |
| 003 | | Arriendo de Vehiculos 40000 | ___
, (11 ] [ SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 20.000
E 002 Curso de Capacitacion 0000 |
i 003 [ | Servicios Informaticos o D 10.000 3
12 ) OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS O 19.800
| coONSUMO ]
003 Gastos de Representacian, Protocolo y Ceremonial 9800 |
999 Otros T _ 10.000 ] ]
[23 1T PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL | 71.567
: | 01 PRESTACIONES PREVISIONALES 71.567 ]
! 004 | Desahucios e Indemnizaciones ) 1 71567 l
26 | OTROS GASTOS CORRIENTES - 51.000
_lot | | DEVOLUCIONES - 1 51000
29 | ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 60.000 |
04 | | MOBILIARIOS Y OTROS | 10000 | !
I 05 | | MAQUINAS Y EQUIPOS — [ 30000 -
| 001 | Maquinas y Equipos de Oficina | 10.000
D02 | Maquinas y Equipos para la Produccion 10.000 |
999 | Otras e - 10.000
06 [ EQUIPOS INFORMATICOS | 20.000 -
oot | Equipos Computacionales y Periféricos 20.000
TOTAL MODIFICACION GASTOS B 801940 |
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ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE
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