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Tiarrs de Aprivaftores

VISTOS:
1.- E1 D.F.L N° 1-3063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;
2.- Ley 19.886 que fija texto “Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios”,

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades, refundido por decreto
(1) 662,

4.- Decreto N°2.172 del 01/07/2013 que delega funciones.
5.-Decreto Siaper N°984 del 05/05/2023 que nombra a Director Comunal de Salud

6.- Decreto Exento N° 3.043 del 14/12/2022 que aprueba ingresos y egresos para el afio 2023

CONSIDERANDO:

La necesidad de contar con servicios de telemedicina para la toma de exdmenes Holter de presién y arriendo de equipos
para el afio 2024 en virtud de otorgar una atencion optima a los pacientes que lo requieran.

DECRETO

1.- LLAMESE, a propuesta publica para “Contrato de Servicio de Telemedicina de Holter de Presion y
Arriendo de Equipos afio 2024”

2- AUTORICESE, Las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas y anexos.

3.- PUBLIQUESE, en portal Mercado Publico bases y todo documento referente a la licitacién.

4.- DESIGNASE, a los siguientes funcionarios o quien subrog a integrar la comision evaluadora:
Ana Maria Bustos Villegas, Directora Cesfam
Pedro Perez Moraga, Enfermero ENC. Clinica SUR Cesfam Retiro

Karla Gonzalez Ulloa, Directora Técnica

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
“Por orden del Alcalde”

NAGA GUTIERREZ
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
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