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REPUBLICA DE CHILE 27 SEB
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD e
RETIRO FIPINA BE PRRIES
D.AEM. " MAT- APRUEBA MODIFICACION DE

CONTRATO DE TRABAJO.

L]
) Rgt_ll'_o DECRETO EXENTO N°.2. 9}

RETIRO, 2 8 SET 2018
VISTOS:

1.- Lodispuestoen el D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del
Ministerio del Interior, Resolucion N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica, las facultades
que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus modificaciones
posteriores.

2.- Lo establecido en el Codigo del Trabajo, D.F.L.
N°® 1, publicado en el Diario Oficial el 24-ENE-994.

3.- Contrato vigente del Sr. Patricio Hormazabal
Vivanco, Encargado del Internado e Inspectores del Internado del Liceo Guillermo Marin Larrain, con 44
horas cronoldgicas semanales.

4.- Decreto Exento N° 148 de fecha 15-ENE-2013
de la I. Municipalidad de Retiro, que delega en el Jefe de Departamento de Educacién las atribuciones que
en cada caso alli se sefalan.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Modificacion de Contrato de
Trabajo celebrado por una parte, Municipalidad de Retiro, como Empleador y por otra, el funcionario que se
indica:

NOMBRE : PATRICIO ALFONSO HORMAZABAL VIVANCO

RUT N° 1 9.366.1044

CARGO : Encargado del Internado e Inspectores del Internado del Liceo Guillermo
Marin Larrain, con 44 horas cronoldgicas semanales.

MODIFICACION : Incrementa su responsabilidad afiadiendo a su contrato durante el mes

de agosto del presente afio, labores administrativas de apoyo dentro del
Liceo Guillermo Marin Larrain. Incrementa su renta en $ 47.806 imponible
A CONTAR DEL : 01-10-2018
A : 31-10-2018

2.- DEJESE establecido que el presente Decreto,
se tendra como parte integrante del Contrato de Trabajo.

3.- COMUNIQUESE a Ias secciones de Personal y
Finanzas para los tramites que dé lugar.

RODRIGO I
Alcalde

GERARDO BAYER
Secretario Mur




