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MAT.: APRUEBA MODIFICACION DE
CONTRATO

DECRETO EXENTON® /4 /O

remro, 28 MAR 2018

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 de
1980 del Ministerio del Interior, Resolucién N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la
Republica, las facultades que me confiere la Ley Orgénica C ituci de N°
18.695 y sus modificaciones posteriores.

2.- Lo establecido en el Cédigo del Trabajo,
D.F.L. N° 1, publicado en el Diario Oficial el 24-ENE-994.

3.- Contrato vigente de la Srta. Marcia
Valesca Silva Alfaro. C i de ia Administrativa en la Unidad Técnico
Pedagdgico del Liceo Guillermo Marin Larrain a través de la Ley Sep.

4.- Decreto Exento N° 148 del 15/01/2013
de la llustre Municipalidad de Retiro, en el sentido de refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios
ylo Exentos, consignando el pie de firma del Jefe del Departamento.

CONSIDERANDO
La Recarga de funciones Administrativa en la Unidad Técnico Pedagégica del Liceo
Guillermo Marin.

DECRETO:
1.-APRUEBASE Modificacién Contrato de

Trabajo celebrado, por una parte, Municipalidad de Retiro, como Empleador y por otra, la persona
que se indica, para ocupar el cargo que se sefiala:

NOMBRE :  MARCIA VALESCA SILVA ALFARO
RUT N° : 15.747.051-5
CARGO 1 Asistente de la Educacmn en el Liceo Guillermo Marin,

enla
Unidad Técnico Pedagéglca Con 35 horas cronolégicas
semanales a través de la Ley Sep.

MODIFICACION :  Seincrementa su renta.
RENTA :  $125.000 Imponible mensual
A CONTAR DEL :  01de Marzo del 2017
HASTA : 31de Diciembre del 2018.

3.- DEJESE estab’emdo que el presente
Decreto, se tendra como partgintegrante del Contrato de Trabajo.
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