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1°.- Decreto Exento N°4.055 de fecha 14 de
Diciembre del 2017, que Aprueba el Presupuesto del &rea de Salud 2018.

2°.- El1 Oficio Ord. N° 630 de fecha 20 de
Diciembre del 2018, del Director Depto. de Salud Municipal, visado por el Sr.
Alcalde.

3°.- Acuerdo adoptado por el Concejo
Municipal en Sesién 75° ordinaria Publica, celebrada el dia Jueves 27 de Diciembre
del 2018,

4 °.- Las atribuciones que me confieren
la Ley N°® 18.695 de 1988 “Organica Constitucionales de Municipalidades”, y sus
modificaciones.

DECRETO:

l.- APRUEBASE, la siguiente modificacién
al Presupuesto del Servicio de Salud Municipal Anual 2018, por aumento de
ingresos; aumento y disminucién de gastos, segiin se indica:

INGRESOS
SUBT.| ITEM| ASIG| SUB | SUB | DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
ASIG| SUB
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 194.043
03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICA 194.043
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 34.779
Administrativo
999 Otras Transferencias Corrientes de la SUBDERE 34.779
006 Del Servicio de Salud 159.264
001 Atencion Primaria Ley N°19.378 Art.49 159.264
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 5.000
01 Recuperacién y Reembolso por Licencias Medicas 5.000
002 Recuperacion Art.12 Ley N°18.196 y Ley 5.000
N°®19.117 Articulos Unico
TOTAL MODIFICACION INGRESOS 199.043
GASTOS
SUBT.| ITEM| ASIG| SUB | SUB | DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
ASIG| SUB
21 GASTOS EN PERSONAL 150.593 15.000
01 Personal de Planta 110.593
001 Sueldos y Sobresueldos 100.000
001 Sueldos base 50.000
044 Asignacion de Atencién Primaria Municipal 50.000
001 | Asignacion Atencion Primaria Salud, Arts.23 y 25, 50.000
Ley N°19.378
002 Aportes del empleador 3.000
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.000
003 Asignaciones por Desempefio 2.165
003 Desempefio Individual 2.165
005 | Asignacién por Merito, Art.30 de la Ley N°19.378, 2.165
agrega Ley N°19.067
004 Remuneraciones Variables 3.500
005 Trabajos Extraordinarios 3.500
005 Aguinaldos y Bonos 1.928
001 Aguinaldos 1.928
002 | Aguinaldo de Navidad 1.928
02 Personal a Contrata 15.000
001 Sueldos y Sobresueldos 8.000
001 Sueldos Bases 4.000
042 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 4.000
002 Aportes del Empleador 3.000
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.000
004 Remuneraciones Variables 4.000
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22 ] BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 57.450
04 | Materiales de Uso o Consumo 23.150
3 001 Materiales de Oficina 10.000
iy 006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 150
P 007 Materiales y Utiles de Aseo 5.000
999 Otros 8.000
05 Servicios Basicos 5.300
B 001 Electricidad 1.500
005 Telefonia Fija 2.000
006 Telefonia Celular 800
007 Acceso a Internet 1.000
06 Mantenimiento y Reparaciones 4.000
001 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 4.000
11 Servicios Técnicos y Profesionales 20.000
999 Otros 20.000
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 5.000
999 Otros 5.000
29 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 6.000
04 Mobiliario y Otros 3.000
06 Equipos Informaticos 3.000
001 Equipos Computacionales y Periféricos 3.000
TOTAL MODIFICACION GASTOS 214.043 15.000
ANOTESE, COMUNIQUESE , CUMPLASE Y ARCHIVESE. /I
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