I MUNICIEALIDAD
COMUNA DE RETIRO

[‘ T0RDY anes

o ¢ OFICINA DE PARTES
A Retiro

DECRETO EXENTO N* 30} 9
RETIRO, Noviembre /¢! de  2015-

VISTOS :

1.- EI D.F.L. N* 1.3063 DE 1980, sobre traspaso de Servicios Pablicos a las Municipalidades;

2.- Ley N° 19.378 del 13/04/95, que fija el texto del “Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal™:

3.- Resolucion Exenta N°3845 del 24/07/15 aprueba Convenio de Apoyo a la Gestion a Nivel
Local en Atencion Primaria Municipal.

4.- Decreto SIAPER N°1329 de fecha 02/09/13, que nombra Director Depto., de Salud Municipal
de Retiro al Sr. Rubén Arias Barredo.

5.- Decreto Exento N°2520 de fecha 28/12/04. que delega atribuciones a Directores y lefes de
Unidades Municipales

6.- Las facultades que me confiere la lLey N°18.695 “Orgdnica Constitucional de
municipalidades™, D.F.L. 1/2006.-

DECRETO

|.- APRUEBASE, “CONVENIO PROMOCION DE SALUD™, que se adjunta al presente
Decreto, suscrito entre el Secretaria Ministerial de Salud Region del Maule representado por la
Dra. Valeria Ortiz Vega y la llustre Municipalidad de Retiro, representada por don Rodrigo
Ramirez Parra Alcalde de la Comuna. Por un monto $8.634.367= (ocho millones seiscientos
treinta y cuatro mil trescientos sesenta y siete pesos)

2.- IMPUTESE, dicho Ingreso y Gastos al Presupuesto de Salud unicipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVES

IAS BARREDO
DIRECTOR SALUD MUNICIPAL

DISTRIBUCION:

Alcaldia

Archivo Dex. Convdnios y Contratos SECMUN
Archivo Unidad de Finanzas Salud Municipal
Archivo Personal defSalud
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RESOLUCION EXENTA N°  +

Talea,

. VISTO, lo dispuesto en los arficulos 3, 5, ¢y demas
perlinentes del Cadigo Sanitario; Arliculos 4 {N® 3], 14, 14 [B) N® 2 y 14 (C) y demas
disposiciones perfinentes DFL N° | /2006 que fio texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado del D.L. 2743 del afo 1979, y de los Leyes N® 18,933 y N° 18.449: Decrelo
N® 136 del 08 de Septiembre del 2004, Reglamento Orgdnico del Ministerio de Salud:
Ley N° 19.880 que Establece Bases de los Procedimientos Adminisirativos que Rigen los
Acles de los Organcs de la Adminisiracién del Estado; Decreto Exenio N° 40, de fecha
02 de aloril de 2014 sobre Nombramiento Secretaria Regional Ministerial de Salud de la
Regidn del Maule; Resolucion N° 1,600 de 2008 de la Contraloria General de la
Replblica.

CONSIDERANDO:

Que. se ha firmado con fecha 10 de julio de 2015, convenio entre La Secrelaria
Regional Ministerial de Salud del Maule Persona Juridica de Derecho Pubiice. Rut N°
81.601.000-K, domiciliacda en Edificio Don Jenaro 2 Orienfe N° 1260, Talca,
representada por la Dra. Valeria Ortiz Vego. de su mismo domicilio v la llustre
Municipalidad de “Refira”, Rut N° 49.130 800-6, represeniada por su Aleclde don
Rodrigo Ramirez Parra, cédula de identfidad Ne 11.458 844K, ambes con domicilio en
calie Avda. Erazuriz N° 240 de la comuna de Retiro, por el cual se frasposa ta suma
de $8.634.367 .- [Ocho millones, seiscientos freinta y cuatro mil, rescientos sesenta y
siele pesos), por lo cual se procederé @ su aprobacion.  En virlud de lo expuesto,
normos iegales citadas, dicto la Siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO: Apruébese el Convenic 2015 promocién de salud suscrito, enfre La
Secrelaria Regional Ministeriol de Salud del Ma Rul N° 41.601.000-K, domicilioda en
Edificio Don Jenoro 2 Oriente N° 1240, Talca. representada por la Dra. Valera Orliz
Vega. de su mismo domici quién firma "Por Orden de lo Presidenta de la
Republica” y la llushe Municipalidad de “"Retre”, Persona Juridica de Derecho
Poblico, Rut N° 69.130.800-6, domiciliada en calle Avda. Errazuriz N° 240 de la comuna
de Reliro. representada por su Alcalde don Rodrigo Romirez Parra.

SEGUNDO: Déjese establecido que dicha remesa se efectuard en 1 cuola, de
acuerdao a lo establecido en Cléusula Segunda de dicho convenio.

TERCERO: El convenio yo sefialado, tendrd vigencia a contar desde la fecha de su
firma y hasta el 31 de diciembre del 2015, frmandose en fres glemplares, quedando

Amr



CUARTO: Téngase el Convenio firmado con fecha 10 de julio 2015, come porte

infegranie de lo presente Resolucion.

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE
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CONVENIO PROMOCION DE SALUD
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
REGION DEL MAULE

Y
LA I. MUNICIPALIDAD DE RETIRO

En Talca a 10 de julio de 2015, entre ia Secretaria Regional Ministerial de Salud
de la Regién del Maule, representada por su SEREMI Dra. VALERIA ORTIZ
VEGA, cédula nacional de identidad N® 15. 980.218-3, ambos domiciliados en calle
2 oriente, N®1260 de la ciudad de Talca, en adelante "La Seremi’, por una parte, y
la llustre Municipalidad de Retiro, persona Juridica de derecho publico, R.U.T
N°'69.130.800-6, representada por su Alcalde Don RODRIGO RAMIREZ PARRA,
cédula nacional de identidad N®11.458.844-k, ambos domiciliados en Avda.
Errazuriz N°240 de la comuna de Retiro, en adelante “La Municipalidad”, por la
ofra, se ha acordado celebrar un convenio tendiente a implementar acciones de
promocicn de salud insertas en el Plan Comunal de Promocion de Salud; que
consta de las siguientes clausulas:

ANTECEDENTES:

En el marco de las politicas y prioridades de salud que reconocen la influencia de
los estilos de vida y del entorno en la salud de las comunidades, y considerando
gue la Promocién de Salud es unafuncion esencial de salud publica, los
municipios implementan estrategias y actividades para potenciar los factores
protectores de la salud en coherencia con las politicas puablicas de salud
destinadas a construir comunidades saludables y con la eslrategia nacional de
salud para el cumplimiento de objetivos sanitarics de la década 2011-2020

PRIMERO: COMPROMISOS DEL MUNICIPIO
En virtud de este convenio, la Municipalidad se compramete a:

a

Ejecutar un Plan Comunal de Promocién de Salud que ha sido evaluado por
la Seremi de Salud respectiva y se entiende formar parte integrante del
presente convenio, y que considera acciones directas sobre las personas y
- los entornos, relativas a los compenentes priorizados por dicho Plan.

b) Para los efectos de cumplir en tiempo y forma con las obligaciones que
emanan del presente convenio, la Municipalidad se cempromete a disponer
del recurso humano necesario y a designar un encargado de promocion y
un referente de finanzas que apoyen en los procesos y faciliten e
cumplimiento de las actividades.

jLzE

Iniciar la ejecucion del Plan aprobado, dentro de los 15 dias habiles
contados desde el traspaso de los recursos.



d} Ejecutar las actividades del Plan Comunal de Promocién de Salud hasta el
15 de diciembre

SéGUNDO: COMPROMISOS DE LA SEREMI DE SALUD

Por su parte, la Seremi de Salud se compromete a efectuar, desde la fecha de
total tramitacion de la resolucién aprobatoria de este convenio y en un plazo
maximo de 5 dias habiles, el fraspaso de fondos a la Municipalidad
compareciente, en una cucta Gnica, correspendiente al 100% de los fondos
comprometidos por la suma de $8.634.367, para desarrollar las acciones
cgmprometidas en el referido Plan

Los fondos deberan ser rendidos por la Municipalidad en el plazo y forma
sefalada en las clausulas siguientes y no podran ser traspasados ni a
organizaciones comunitarias ni a personas naturales.

En el evento que la Municipalidad solicite que los foendos le sean transferidos por
via electronica, debera completar y suscribir el anexc denominado "Autorizacion
para Traspaso de Fondos a Municipalidades por Transferencia Electronica”

TERCERO: DEL MONITOREQ

La Seremi realizard un monitoreo técnico intermedio, gue incluye una evaluacion
de las metas y del cumplimiento de las actividades programadas hasta el 31 de
julio, de acuerde a las pautas e instrucciones que imparta el Ministerio de Salud
Este monitoreo estara a carge del area o unidad encargada de |la promocion de
salud v se realizara al finalizar el tercer mes desde que el municipio recibi6 los
repursos.

La Seremi realizara un monitoreo financiero mensual que incluye una rendicion de
cientas de las operaciones, verificando el cumplimiento de los gastos
inyolucrades en las actividades comprometidas en el Plan Comunal de Promocion
Este monitoreo estara a cargo del area de desarrollo institucional o finanzas y se
relizara dentro de los cinco (5) dias habiles sigulentes al mes que correspanda,
ertendiéndose, para estos efectos, dias habiles de lunes a viernes, de acuerdo a
lag pautas e instrucciones que imparta el Ministerio de Salud

La Municipalidad, a su vez, debera rendir a la Seremi de Salud, el cumplimiento de
las actividades y los gastos efectuados en los formatos entregados y en los plazos
definidos, acompariando Ios documentos de respaldo necesarios.

Las referidas rendiciones de gastos y monitoreo técnice se efectuaran siguiendo
cabalmente las ‘Instrucciones técnicas y financieras de planes comunales de
promocion de salud 2015°, contenidas en los anexos de las Orientaciones del
Ptograma y que se entiende forma parte de este convenio para todos los efectos
legales.



CUARTO: DEL CIERRE

| e § "
La Seremi realizara un cierre anual que contempla una evaluacion técnica, una
enhdicion financiera y una resolucion de cierre de acuerdo a las orientacicnes

QUINTO:

En caso de incumplimiento de dichas actividades, ya sea en la forma o plazos
estipulades, la Seremi de Salud pedra solicitar & reintegro de ios recursos
asignados o reliquidar los montos convenidos con la Municipalidad, a fin de
redistrisuirlos en otras Municipalidades de la Region

SEXTO:

Cualguier medificacion al presente convenic debera materializarse a través del
respectivo canvenio maodificatoric, debidamente aprobado

SEPTIMO:
Ei presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del 2015

OCTAVO:

El nombramiento del Secretario Regional Ministerial de Salud smana del Decreto
N80, de fecha 2 de abril de 2014, del Ministerio de Salud. ¥ la personeria del
alcalde Don Rodrigo Ramirexz Parra, para representar a ia llustre Municipalidad de
Retiro, consta en el decreto alcaldicio N® 681, de fecha 07 de Diciembre de 2012.

NOVENO:

El presente convenio se suscribe en cuatre  ejempiares de igual tencr y data,
quedando uno en poder de (3 Municipalidad y tres en poder de la Seremi,
debiendo remitirse uno de estos ultimos al Ministerio de Salud.
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OBA VATERIA ORTIZ ifE "”"; 0 FAMIREZ PARRA
SECRETARIA MINISTERIAL DE/SALUD  ALCAL! ALCALDE
REGION DEL MAULE - . IPALIDAD DE RETIRO



