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SALUD MUNICIPAL DECRETO EXENTON’® Zﬂ/ 9-/
RRP/GBT/RAB-DIR/KFG.- RETIRO, n 7 M A R 201 4
VISTO:

-—t

El D.F.L. N° 13063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

2. Ley 19.378 del 13/04/95, que fija el Texto Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal
y sus modificaciones;

3. Decreto Exento N° 146 del 25/01/96 que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria,
Personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro y sus
modificaciones,

4. Lafacultad que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,

refundido por Decreto (1) 662;

CONSIDERANDO
Con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos de la caracteristica DP 1.3 de
la Pauta de Cotejo del Manual de Atencién Abierta, en el marco del proceso de
Acreditacion de CESFAM.
DECRETO
1. Nombrase Responsable de la EVALUACION DEL RESPETO A LOS DERECHOS DE
LOS PACIENTES de Salud Municipal de Retiro, desde el 01 de Abril de 2014, al
funcionario de Salud Municipal Dofia MARIA FRANCISCA MENA WALTON, Encargada
de las RELACIONES PUBLICAS, Clasificado en categoria b) Nivel 15 de la carrera
funcionaria, con deberes y atribuciones que se indican:
a) Establecer un sistema que evalue el respeto de los derechos de los pacientes.
b) Aplicar el sistema de evaluacion con la periodicidad establecida.

¢) Entregar informe trimestral del sistema de evaluacion a Unidad de Calidad.
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