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DECRETO EXENTO Ne— 4> sl
RETIRO, Octubre 2/ de 2014

VISTOS :

1.- EID.F.L. N° 1.3063 DE 1980, sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

2.- Ley N° 19.378 del 13/04/95, que fija el texto del “Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal”:

3.- Exenta N°3.815, del Servicio de Salud del Maule, de fecha 11/09/14, que aprueba “Convenio
Programa Fortalecimiento de la Medicina Familiar para la Atencién Primaria de Salud
Municipal”.-

4.- Decreto Alcaldicio N°92 de fecha 27/01/14, que nombra Director Depto., de Salud Municipal
de Retiro al Sr. Rubén Arias Barredo.

5.- Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Orgéanica Constitucional de
municipalidades”, D.F.L. 1/2006.-

DECRETO

1.- APRUEBASE, “CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA
FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL”, que se adjunta
al presente Decreto, suscrito entre el S.S.M. representado por su Directora Paulina Espinoza
Villalobos y la Ilustre Municipalidad de Retiro, representada por don Rodrigo Ramirez Parra
Alcalde de la Comuna.

2.- IMPUTESE, la cancelacién perteneciente a la cuenta complementaria 214085,
“Administracion de Fondos” “Convenio Programa Fortalecimiento de la Medicina Familiar para
la Atencion Primaria de Salud Municipal”

ANOTESE, COMUNiqyx{éE Y ARCHIVESE.-

S
BEN ARIAS BARREDO
DIRECTOR SALUD MUNICIPAL

DISTRIBUCION:
Alcaldia
Archivo Dex. Convehios y Contratos SECMUN

Archivo Personal de Salud

Archivo Unidad de Finanzas Salud Municipal./
RRP/GBT/RAB-DIR/grh.-




SERVICIO DE SALUD MAULE
DEPTO. ARTICULACION Y DESARROLLO DE LA RED

N A

INT.: N© 894 RESOLUCION EXENTA N°

TALCA, 11 SEP 2014

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

“"CONVENIO” suscrito con fecha 29 de agosto de 2014, entre este Servicio de Salud y la
I. Municipalidad de RETIRO vy lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378; las
facultades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N© 140 de 2004 del MINSAL; Decreto
N° 57 de fecha 21-03-2014 del Ministerio de Salud; Resolucién N° 1.600 de 2008 de la
Contraloria General de la Republica.

RESUELVO

I.- APRUEBASE:
“"Convenio Programa Fortalecimiento de la Medicina Familiar para la Atencién Primaria

de Salud Municipal”, suscrito con fecha 29 de agosto de 2014, entre este Servicio de Salud y la
L. Municipalidad de RETIRO, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA FAMILIAR
- PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

En Talca, a 29 de agosto de 2014, entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de
derecho publico domiciliado en calle Uno Norte NO 963 49 Piso, Edificio Centro 2000 Talca,
representado por su Directora (T. y P.) Dofia PAULINA ESPINOZA VILLALOBOS, Ingeniero
Comercial, RUT. N° 8.506.490-8, del mismo domicilio o quien legalmente la reemplace, en
adelante el "Servicio” y la Ilustre Municipalidad de RETIRO persona juridica de derecho publico
domiciliada en Avenida Errdzuriz N°© 240 de la ciudad de Retiro, representada por su Alcalde
Don RODRIGO RAMIREZ PARRA, RUT. 11.458.844-K, Proyectista, de ese mismo domicilio, o
quien legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: "En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen  un mayor gasto para la
municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49".

Asimismo, el articulo 6° del decreto N° 94 del aflo 2013 del Ministerio de Salud, reitera dicha
norma, agregando la forma de materializarla, al sefalar "para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictara la correspondiente resolucién”.

SEGUNDA: La Atencién Primaria carece del nimero suficiente de médicos, en general, y en
particular de especialistas en Medicina Familiar (MF), para fortalecer el Modelo de atencion
integral de salud familiar y comunitaria, declarado por el Ministerio de Salud, como la forma mas
adecuada de enfrentar los problemas actuales de Ia poblacion chilena, dado el perfil
biodemogréfico vy epidemiolégico donde prevalecen las enfermedades crénicas y el
envejecimiento, por ello, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de
Fortalecimiento de la Medicina Familiar para el Sistema Publico de Salud, aprobado por
Resolucion Exenta N° 640 de 26.05.2014. FI documento que aprueba los recursos para este
programa es la Resolucién N© 697 de fecha 03/07/2014 del Ministerio de Salud.



TERCERA: Conforme lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad la suma total de $10.256.904.- destinados a
financiar el programa Fortalecimiento de la Medicina Familiar para la Atencién Primaria de Salud
Municipal, en los siguientes componentes:

a) La suma de $10.256.904, para el financiamiento del incentivo de reconocimiento de la
Especialidad de Medicina Familiar, equivalente a un médico, que se encuentra certificado
en la Superintendencia de Salud como especialista en Medicina Familiar, ejerciendo en
APS municipal (excluyendo a médicos de MF de los DSM y Corporaciones de Salud).

CUARTA:

a) El Municipio se compromete a pagar un incentivo calculado como la diferencia entre el
sueldo bruto mensual pagado antes de este convenio, para el profesional detallado y la
nueva renta bruta mensual, propuesta de acuerdo a lo especificado en cuadro siguiente.
La suma total de las diferencias asciende $10.256.904 y corresponde a seis meses de la
diferencia bruta mensual calculada.

JORNADA | REMUNERACION
MENSUAL NUEVA DIFERENCIA MONTO
':)%’L":ﬁzg?om""\':;rg :‘)E':T:S;:g ANTERIOR AL | REMUNERACIO | MENSUAL A | SEMESTRAL A
CONVENIO EN N MENSUAL ENTERAR ENTERAR
SEMANALES
PESOS
MANRIQUEZ DIAZ
GONZALO 44 $ 1.690.516| $ 3.400.000| $ 1.709484| $ 10.256.904

QUINTA: El proceso de evaluacion del programa se realizard dos veces en el afio, al 31 de agosto
y al 31 de diciembre mediante informes segiin componente, que deberan ser enviados por parte
de los Servicios de Salud, al Ministerio de Salud antes del 20 de septiembre y antes del 20 de
enero respectivamente.

Por otra parte, se realizara:

a) Asesoria y supervisiéon del Servicio de Salud a lo menos dos veces al afio, con emision de
. informes al Ministerio de Salud.

b) Evaluacién financiera, mediante emision de informes de inversion del gasto a los Servicios
de Salud, por parte de las entidades administradoras de salud municipal.

El indicador debera presentar cumplimiento al 100%

COMPONENTE INDICADOR META
Incentivo No de médicos actualmente en ejercicio(*) | 100% con
Especialidad especialistas en Medicina Familiar, con incentivo incentivo

(*) Para los médicos especialistas que estan en ejercicio en la APS en la atencién directa de pacigntes y
desarrollo de las estrategias del Modelo de atencién integral de salud familiar y comunitaria, excluidos los
que se desempefian en la gestion administrativa comunal.

SEXTA: Los recursos a que se refiere la clausula tercera, seran transferidos por el Servicio, de
acuerdo a su disponibilidad presupuestaria, en representacion del Ministerio de Salud, en dos

cuotas.

a) La primera de ellas, de un 60% del total de los recursos, a la fecha de total tramitacién,
para la debida implementacion de las actividades destinadas al cumplimiento de los
objetivos sefialados en el mismo.

b) La segunda cuota, sujeta a los resultados de la primera evaluacion, correspondiente a un
40%, de acuerdo a lo sefialado en el punto X del programa, que se entiende forma parte

integrante de este convenio.

®



JORNADA | REMUNERACION
MENSUAL NUEVA DIFERENCIA MONTO
':2:_'%5&%’;’:"::: :"E:T:S;:g ANTERIOR AL | REMUNERACIO | MENSUAL A |SEMESTRAL A
CONVENIO EN N MENSUAL ENTERAR ENTERAR
SEMANALES
PESOS
MANRIQUEZ DIAZ
GONZALO 44 $ 1.690.516] $ 3.400.000| $ 1.709484| $ 10.256.904

QUINTA: El proceso de evaluacion del programa se realizara dos veces en el ano, al 31
de agosto y al 31 de diciembre mediante informes seglin componente, que deberan ser
enviados por parte de los Servicios de Salud, al Ministerio de Salud antes del 20 de
septiembre y antes del 20 de enero respectivamente.

Por otra parte, se realizara:

a) Asesoria y supervisién del Servicio de Salud a lo menos dos veces al afo, con
emisién de informes al Ministerio de Salud.

b) Evaluacién financiera, mediante emision de informes de inversién del gasto a los

Servicios de Salud, por parte de las entidades administradoras de salud
municipal.

El indicador deberd presentar cumplimiento al 100%

COMPONENTE INDICADOR META
Incentivo N° de médicos actualmente en ejercicio(*) | 100% con
Especialidad especialistas en Medicina Familiar, con incentivo incentivo

(*) Para los médicos especialistas que estan en ejercicio en la APS en la atencién directa de
pacientes y desarrollo de las estrategias del Modelo de atencién integral de salud familiar y
comunitaria, excluidos los que se desempefian en la gestion administrativa comunal.

SEXTA: Los recursos a que se refiere |a clausula tercera, seran transferidos por el

Servicio, de acuerdo a su disponibilidad presupuestaria, en representacion del Ministerio
de Salud, en dos cuotas.

a) La primera de ellas, de un 60% del total de los recursos, a la fecha de total

tramitacion, para la debida implementacion de las actividades destinadas al
cumplimiento de los objetivos sefialados en el mismo.

b) La segunda cuota, sujeta a los resultados de la primera evaluacion,
correspondiente a un 40%, de acuerdo a lo sefialado en el punto X del programa,
que se entiende forma parte integrante de este convenio.

Porcentaje de Descuento de

Porcentaje de Cumplimiento Recursos 2° cuota del 40%

60% 0 mas 0%

Entre 50,00% y 59,99% 50%
Entre 40,00% y 49,99% 75%
Menos del 40% 100%

S_é_gTIMA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en
este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos

destinados por el Servicio para
resultante.

la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto

3]



SERVICIO DE SALUD MAULE

CONVENIO
PROGRAMA FORTAL!':'CIMIENTO DE LA MEDICINA FAMILIAR
PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

En Talca, a 29 de agosto de 2014, entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de
derecho publico domiciliado en calle Uno Norte N© 963 40 Piso, Edificio Centro 2000 Talca,
representado por su Directora (T. y P.) DoRa PAULINA ESPINOZA VILLALOBOS,
Ingeniero Comercial, RUT. No 8.506.490-8, del mismo domicilio o quien legalmente Iz
reemplace, en adelante el "Servicio” y la Ilustre Municipalidad de RETIRO persona
juridica de derecho publico domiciliada en Avenida Errdzuriz N© 240 de la ciudad de
Retiro, representada por su Alcalde Don RODRIGO RAMIREZ PARRA, RUT.
11.458.844-K, Proyectista, de ese mismo domicilio, o quien legalmente lo reemplace, en
adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la ley N°© 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: "En el caso que las normas técnicas, planes Yy programas que se
impartan con posterioridad a |a entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor
gasto para la municipalidad, sy financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos
en el articulo 49",

SEGUNDA: La Atencién Primaria carece del numero suficiente de médicos, en general, y
en particular de especialistas en Medicina Familiar (MF), para fortalecer el Modelo de

dado el perfil biodemogréfico y epidemioldégico donde prevalecen las enfermedades
cronicas y el envejecimiento, por ello, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el
Programa de Fortalecimiento de la Medicina Familiar para el Sistema Publico de
Salud, aprobado pPor Resolucién Exenta N° 640 de 26.05.2014. EI documento que
aprueba los recursos para este programa es la Resolucién N© 697 de fecha 03/07/2014
del Ministerio de Salud.

TERCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a
través del Servicio, conviene €n asignar a la Municipalidad Ia suma total de
$10.256.904.- destinados a financiar el programa Fortalecimiento de |a Medicina
Familiar para la Atencién Primaria de Salud Municipal, en los siguientes componentes:

a) La suma de $10.256.904, para el financiamiento del incentivo de
reconocimiento de la Especialidad de Medicina Familiar, equivalente a un meédico,
que se encuentra certificado en |a Superintendencia de Salud Como especialista
en Medicina Familiar, ejerciendo en APS municipal (excluyendo a médicos de MF
de los DSM y Corporaciones de Salud).

CUARTA:

a) El Municipio se compromete a pagar un incentivo calculado como la diferencia
entre el sueldo bruto mensual pagado antes de este convenio, para el profesional
detallado y la nueva renta bruta mensual, propuesta de acuerdo a lo especificado
en cuadro siguiente. La suma total de las diferencias asciende $10.256.904 y
corresponde a seis meses de la diferencia bruta mensual calculada.




OCTAVA: E| Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas
transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion No 759
de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que dispone |a obligacion de rendir
cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio
respectivo. Por consiguiente, el Servicio no entregara nuevos fondos, mientras la
Municipalidad no haya cumplido con Ia obligacién de rendir cuenta de la
inversion de los fondos ya concedidos.

NOVENA: El presente convenio tendra vigencia desde Ia total tramitacion de la resolucién
aprobatoria, hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

Servicio de Salud, uno en el Municipio y uno en la Divisién de Atencion Primaria, de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud.

DECIMA PRIMERA: La Personeria Juridica de Dofia Paulina Espinoza Villalobos, consta
en Decreto N© 57 de fecha 21/03/2014 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de
Don Rodrigo Ramirez Parra, para actuar en nombre de la I. Municipalidad de Retiro
consta en Decreto Alcaldicio N° 681 de fecha 07.12.2012. Dichos documentos no se
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r Porcentaje de Descuento de
Recursos 2° cuota del 40%

60% o més_ I .
Entre 50,00% vy 59,9€?C79

|Entre 40,00% y 49,99% IR
[rMenos del 40% TS, 77*11 . 100% \‘j
SEPTIMA: EI Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este

Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumirs el mayor gasto resultante.

Porcentaje de Cumplimiento

OCTAVA: El Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas

de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de
los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio respectivo. Por
consiguiente, el Servicio no-entregara nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya
cumplido con la obligacion de rendir cuenta de la inversién de los fondos ya concedidos.

NOVENA: El presente convenio tendrd vigencia desde |a total tramitacion de Ia resolucion
aprobatoria, hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

DECIMA PRIMERA: La Personeria Juridica de Dofia Paulina Espinoza Villalobos, consta en
Decreto N° 57 de fecha 21/03/2014 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Don Rodrigo
Ramirez Parra, para actuar en nombre de la I. Municipalidad de Retiro, consta en Decreto
Alcaldicio N° 681 de fecha 07.12.2012. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las

I1.- IMPUTESE el gasto al item 24.03.298.002 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

% o //’C\{\ 1
“PAULINA ‘s,pmo(ih VILLALOBOS
“DIRECTORA\(¥:y P. )

SERVICIO\DE SALUD MAULE
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< Sr, Alcalde I. Municipalidad de Retiro

@ Ministerio de Salud (Divisién de Atencién Primaria)
< Archivo Asesor ADR

<~ Oficina de Partes

Copia Digital

Sr. Jefe (s) Depto. de Auditoria DSSM

Sra. Jefa U. de Tesoreria DSSM

Asesoria Juridica Regional DSSM

U.C.R.A. Hospital Linares

Unidad de Convenios

8888




