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DECRETO EXENTO N °2./04_

RETIRO, 2 6 JUN. 2014

VISTO:
1. EID.F.L. N° 13063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

2. Ley 19.378 del 13/04/95, que fija el Texto Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal y sus
modificaciones;

3. Decreto Exento N° 146 del 25/01/96 que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria, Personal regido
por el Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro y sus modificaciones;

4. La facultad que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
refundido por Decreto (I) 662;

.CONSIDERANDO

1.- La necesidad de poder contratar personal idéneo, calificado, con experiencia en atencién Primaria, y por la
magnitud e importancia que implica el desarrollo pudiendo dar cumplimiento a las actividades insertas en
nuestro servicio de Salud comunal y los diversos programas asignados.

2.- Dar cumplimiento a los objetivos insertos en Programa Refuerzo Plan de Invierno asignado a Atencion
Primaria de Salud de Retiro

DECRETO

1.- APRUEBASE, la contratacién de prestacion de servicios desde el 26/06/2014 al 31/12/2014 a las siguientes
personas:

Cédula Valor hora
Nombre Categoria Identidad
M*Victoria Retamal Droguet Kinesiologa 14.355.539-9 $10.000.-
Gladys Salazar Navarrete Kinesiologa 16.827.039-9 $10.000.-
Natalia Ramos Lopez Kinesiologa 15.826.295-9 $10.000.-
Juan Carlos Bravo Reyes Kinesidlogo 12.183.419-7 $10.000.-
Marilyn Ampuero Espinosa kinesidloga 16.273.236-6 $ 10.000.-

2.- IMPUTESE, a Cuentas CW&acién de Fondos 21405.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DAS '
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