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VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

2.- Resolucion Exenta N©°000087, de fecha 03 de
Febrero del 2014, del Ministerio de Desarrollo Social, Fondo de Solidaridad e Inversion Social
(FOSIS) Region del Maule.

3.- Decreto Exento N° 587, de fecha 12 de Febrero
2014, Que sanciona convenio entre la Ilustre Municipalidad de Retiro y el Fondo de Solidaridad e
Inversion Social y la Ilustre Municipalidad de Retiro.

CONSIDERANDO:

1°.- El Convenio de Transferencia de Recursos para
Ejecucion del Programa de Acompanamiento Psicosocial del Ingreso Etico Familiar de fecha 02 de
Febrero de 2014, firmado entre la Municipalidad de Retiro y Fondo de Solidaridad e Inversion
Social y la resolucion exenta N° 000087 de fecha 03 de febrero de 2014 que aprueba convenio.

2°,- Aceptaciéon del convenio por parte de la
Municipalidad de Retiro, Regularizacion y actualizacién del Convenio mencionado anteriormente.

DECRETO:

1°.- Asumase, en todos sus términos los compromisos
de los puntos 1,2,3 y 4 de la clausula tercera, contraidos en Convenio de Transferencia de
Recursos entre el Fondo de Solidaridad e Inversién Social y la Municipalidad de retiro, en los
cuales, la Municipalidad de retiro se compromete a:

a.- Puntol: Contratar o designar funcionario
municipal, para cumplir las funciones de Jefatura y Coordinacién de la unidad de acompafnamiento
1EF.

B.- Punto2: Contratar, designar y/o ratificar un
profesional o técnico para cubrir jornada completa en el cargo de asesor Familiar.
C.- Punto3: Ratificar un N° de 0 profesionales o

técnicos para el servicio de apoyo y acompafiamiento psicosocial con recursos municipales, solo
para los meses de Enero y Febrero de 2014.

d.- Punto4: Designar y/o ampliar el soporte
administrativo y de infraestructura provisto para el buen funcionamiento de la unidad de
Acompafiamiento Psicosocial.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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