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modificaciones;

3. Decreto Exento N° 146 del 25/01/96 que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria, Personal regido por

I. MUNICIPALIDAD
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10 JUL 201

P

| OFICINADEP

s

DECRETO EXENTO N“’~2’22 % /

RETIRO,1 0 JUL 2014

VISTO:

EID.F.L. N° 13063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;
Ley 19.378 del 13/04/95, que fija el Texto Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal y sus

el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro y sus modificaciones;

4. Lafacultad que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, refundido por

Decreto (I) 662;

2

Citbrir lo requerimientos de capacitar permanentemente a nuestros funcionarios de Atencién Primaria de Salud

Plan Anual de Capacitacién programado para el afio 2014

CONSIDERANDO:

Municipal en diversos temas relacionados a las funciones del drea Salud.

1. AUTORIZASE, la participacién en Jornada de Capacitacién en Soporte Vital, BLS, dictado por
el SSMaule, SAMU. A realizarse el dia 11 de Julio de 2014, en Centro de Eventos Los Acacios en
ciudad de Parral. Desde las 9:00 a las 17:30 horas A los funcionarios que a continuacién se

DECRETO

designa:
N° NOMBRE RUT
1 Elizabeth Gonzilez Ortega 15.527.951-8
2 Giovana Moya Aravena 15.697.227-1
3 Ana Charnock Namoncura 10.008.349-3
-+ Patricio Osses Reyes 14.389.595-5
5 Maria Barriga Campos 13208.201-4
6 Monica Ledn Vargas 12.858.348-3
7 Carmen Gonzailez Parra 13.615.420-6
8 Francisca Yanez 18.560.180-3
9 Rosa Manriquez Caceres 12.360.061-4
10 Solange Albornoz Sepilveda 18.286.465-K
11 Bernardo Tapia Balvoa 10194699-1
12 Daniel Abarca | 13.355.862-4
13 Sergio Escobar Castillo 544.739-2
14 Marisol Maureira Cortes 12.186.1557
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