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ILUSTRE MUNICIPALIDAD
RETIRO
Unidad Desarrollo comunitario

DECRETO EXENTO N° 39@ /[
e TN

1° Decreto Exento N°3.966 de fecha 13 de diciembre de
2013, que aprueba el cdlculo de ingresos y gastos del Presupuesto de la Ilustre Municipalidad de
Retiro, para el afio 2014.-

2° Programa “Fortalecimiento de la Participacion
Ciudadana” consignado en Presupuesto Municipal 2014";

39 Art. 8 letra g) y Art. 79 N© 10 letra j) de la Ley 19.886
que regula los procedimientos de compra sector Publico.

4° Solicitud de Club Deportivo Estrella Azul de San Isidro
referida al aporte de 1 equipo de futbol completo para ser utilizado como Premio en Campeonato
Comunal de Futbol el dia 1° de febrero de 2014.

5¢ Las facultades que me confiere la L'éya N° 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.- ‘ ———

i g K 5
. CONSIDERANDO:
> . =

.~ 1° Que se requiere adquirir un equipo de fdtbol completo
(12 camisetas; 12 short; 12 pares de medias) para entregar en calidad de PREMIO a equipo ganador
de Campeonato Comunal de Futbol organizado por Club Estrella Azul de San Isidro y Patrocinado por

la I. Municipalidad de Retiro.

2° Que el proveedor cuenta con la disponibilidad para
entregar estos productos el dia Jueves 30 de enero a las 16.00 horas y asi disminuir los riegos
operativos que vayan en desmedro del éxito de la actividad a desarrollarse el dia 1 de Febrero.

DECRETO:
1° Adquiéranse los productos al proveedor que se indica
por considerarse indispensable para el éxito de la actividad:

* Daniela Majul Concha, RUT.: 17.091.193-8
20 Efectiese la contratacion a través del Portal Chile
Compra via trato directo por el monto de $229.750.- por concepto de adquisicion de equipo de futbol

completo para apoyar actividad deportiva en la Comuna de Retiro el dia 10 de febrero de 2014.

0 3° Imputese el gasto con cargo a la cuenta
215.24.01.008.005.05 “Premios y otros” en Programas Recreacionales.

(continua al reverso)
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