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DECRETO
RETIRO,

VISTO:

EID.F.L. N° 13063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

[N

modificaciones;
el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro y sus modificaciones;

Decteto (I) 662;
Plan Anual de Capacitaciéon para el ano 2014, CAPREA

CONSIDERANDO:

La importancia de contar con profesionales con conocimientos en
Departamento de Salud de Retiro

DECRETO

1, DESIGNASE,

Ley 19.378 del 13/04/95, que fija el Texto Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal y sus
Decreto Exento N° 146 del 25/01/96 que aprueba Reglamento de la Catrera Funcionaria, Personal regido por

La facultad que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, refundido por

¢l drea de atenciones Clinicas y de Urgencia del

la asistencia obligatoria a Curso CAPREA, dictado por el SAMU de Talca, a

realizarse en Hosteria los Acacios ubicado en Avenida Patricio Blanco N° 381, Parral.. Desde las 8:30 a

17:00 horas, a los siguientes funcionarios :

N° NOMBRE Profesion
1 Katia Gallardo Latsague Enfermera
2 Maria Ortega Sepulveda Enfermera
3 Patricia Barra Fuentes Enfermera
4 Karla Gonzalez Ulloa Enfermera
5 Marisol Fuentes Fuentes Enfermera
6 Claudia Concha Henriquez Enfermera
7 Paola Ortega Retamal Enfermera
8 Frandio Fernindez Fernindez Enfermero
9 Cristian Navarro Garcés Meédico
10 Mario Moya Gonzalez Médico
11 Monserrat Suarez Neira Meédico
12 Katherine Contreras Valenzuela Meédico
13 Gabriela Rodrigo Stevens Meédico
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