I. MUNICIPALIDAD

COMUNA DE RET !RO
REPUBLICA DE CHILE E-Z 1 AB >
PROVINCIA DE LINARES ABR 2014 g
ILUSTRE MUNICIPALIDAD ~
R T aR D OFICINA DE PARTES
DEPARTAMENTO DE SALUD *
RLG(S)/GBT/RAB-DIR/PMG/

DECRETO EXENTO N° 1-2 AT,
RETIRO ?1 ABR. 2014

VIST

1. El D.F.L. N° 1-3063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Piblicos a las Municipalidades;

2. Ley N° 19.378 publicada el 13/04/95, que fija el texto "Estatuto de Atencién Primaria de Salud Nunicipal” y su
Reglamento de Carrera Funcionaria del Personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal
Publicado el 29/11/95, en sus Art. 18,19,20,21 y 28;

3. Decreto Exento N° 146 de fecha 25/01/96, que aprueba el Reglamento de Carrera Funcionaria para el Personal regido
por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro;

4. Decreto Exento N° 3.993 del 12/12/13 que aprueba las estimaciones de Ingresos y Egresos del Presupuesto del Depto.
Salud Municipal de Retiro, para el afio 2014;

S. Decreto Exento N°666 del 25/06/2013, que Designa Director de Salud Municipal de Retiro;

6. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 "Orgéanica Constitucional de Municipalidades" D.F.L 1/2006;

DECRETO:

3. PROMUEVASE, a contar del 01 de Abril de 2014 al siguiente nivel de la carrera funcionaria, por acumulacién de
puntaje requerido en capacitacion y experiencia. De acuerdo a la siguiente tabla:

Nombre Cédula Puntaje Puntaje Total Categoria/
Identidad Capacitacién | Experiencia | Acumulado | Nivel
FABRICIANO GONZALEZ VASQUEZ 16.119.644-4 | 956,15 2933,32 3889,47 E/11

4. PAGUESE, Las remuneraciones spondientes a_partir del mes de Abril de 2014, de acuerdo al detalle
indicado en la tabla adjunta, coficargo al Subtitulo 21 del Presupuesto del Departamento de Salud Municipal
Vigente.-

ANOTESE, COMUNIQUESKE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:

v Alcaldia

v Oficina de Partes Ilustre Municipalidad de Retiro
v Encargado de Finanzas Salud Municipal

v Carpeta Funcionario




