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VISTO:

1. EID.F.L.N° 13063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

2. Ley 19.378 del 13/04/95, que fija el Texto Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal y
sus modificaciones;

3. Decreto Exento N° 146 del 25/01/96 que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria, Personal
regido por el Estatuto de Atenciéon Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro y sus
modificaciones;

4. Ley N Ley N° 20.647 Articulo Unico “que autoriza a las Municipalidades para otorgar prestaciones
de bienestar a sus funcionarios” y modifica Ley N°19.754.

5. Acta N° 001 de fecha 24 de Enero de 2013 de Eleccién de Representantes del Empleador y
Representantes de los Trabajadores;

6. La facultad que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
refundido por Decreto (I) 662;

c DECRETO

1. Constitiyase el SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA ATENCION PRIMARIA DE
SALUD MUNICIPAL DE RETIRO, de acuerdo a Ley N° 20.647 Articulo Unico “que autoriza a
las Municipalidades para otorgar prestaciones de bienestar a sus funcionarios afiliados” y modifica
Ley N°19.754.

2. Considerando la Ley 20.647, articulos primero y cuarto transitorios, en los cuales define el
financiamiento fiscal y aporte municipal para el funcionamiento del Servicio de Bienestar Social de la
Atencion Primaria de Salud Municipal de Retiro.

Lo anterior sin perjuicio de los ingresos propios que pueda generar el Servicio de Bienestar Social de
la Atencion Primaria de Salud Municipal de Retiro.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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RUBEN ARIAIS BARREDO
DIRECTPR
SALUD MUNICIPAL

DISTRIBUCION:

- Alcaldia

- Contraloria General de la Republica

- Encargado Rec. Humanos Salud Municipal
- Encargada de Finanzas Salud Municipal

- Asociacién Gremial Depto. Salud Municipal



