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VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 del Ministerio del
Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus
modificaciones posteriores.

2.- D.F.L. N° 1, Parrafo IV, Articulo 47 de fecha 10-SEP-996,
publicado en el Diario Oficial el 22-ENE-997, sobre Asignaciones Especiales de Incentivo Profesional.

3.- Decreto Exento N° 61 de fecha 08-ENE-2013 de la llustre
Municipalidad de Retiro, en que delega atribuciones en el Sr. Secretario Comunal de Planificacion, respecto a
Decretos Exentos.

4.- Decreto Exento N° 148 de fecha 14-ENE-2013 de la |
Municipalidad de Retiro, en que instruye refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios y/o Exentos
consignando pie de firma del jefe de departamento

CONSIDERANDO:

Que los establecimientos educacionales no pueden funcionar
sin director y teniendo presente que este cargo conlleva responsabilidad y tuicion sobre los alumnos,
profesores y personal asistente de la educacion.

DECRETO:
1.- CONCEDE Asignacion de Incentivo de Profesional y de
Responsabilidad a la profesional de la educacion que a continuacion se indica y a contar de la fecha que se
senala:
* NELLY PATRICIA MARTINEZ CONTRERAS
C.I. N°6.678.169-0
Directora Colegio Ajial
Monto Incentivo $ 68.600 Imponible, la facultad del Titulo II, Art. 8° N° 1y Titulo Ill, Articulo 9° N°s. 2 del
Reglamento
Asignacion de Responsabilidad 19%
A contar del 01 de marzo al 04 de septiembre del 2013.

* RICARDO ANTONIO BUSTOS URBINA
C.1. N°12.966.270-0
Director Escuela Patricio Larrain Valenzuela
Monto Incentivo $ 68.600 Imponible, la facultad del Titulo iI, Art. 8° N° 1y Titulo Ill, Articulo 9° N°s. 2 del
Reglamento.
A contar del 01 de marzo ail 31 de diciembre del 2013
Asignacion de Responsabilidad 16% a contar del 01 de marzo del 2013 al 28 de febrero del 2014.

* MARIA REBECA DEL CARMEN GUZMAN ESPINOZA
C.l. N° 8.281.536-8
Directora Escuela San Nicolas
Monto Incentivo $ 68.600 Imponible, la facultad del Titulo If, Art. 8° N° 1y Titulo HI, Articulo 9° N°s. 2 del
Reglamento.
Asignacion de Responsabilidad 16%
A contar del 01 de marzo al 31 de agosto del 2013.

* JOSE RAMON RIVAS LILLO
C.I. N°7.860.658-4
Escuela Ramon Barros Luco
Monto Incentivo $ 68.600 Imponible, la facultad del Titulo II, Art. 8° N° 1y Titulo Ill, Articulo 9° N°s. 2 del
Reglamento.
A contar del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2013
Asignacion de Responsabilidad 16%
A contar del 01 de marzo del 2013 al 28 de febrero def 2014
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* JOSE IGNACIO IBANEZ GOMEZ
C.1. N°6.320.250-9
Director Escuela Romeral
Monto Incentivo $ 68.600 Imponible la facultad del Titulo Il, Art. 8° N° 1y Titulo Iil, Articulo 9° N°s. 2 del
Reglamento.
A contar del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2013
Asignacién de Responsabilidad 16%
A contar del 01 de marzo del 2013 al 28 de febrero del 2014

2.- COMUNIQUESE a Ia seccion de Finanzas del
C Departamento Administrativo de Educacion Municipal, para los tramites a que dé lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

RLG/GBT/NVT/RVM
DISTRIBUCION:

1.-  Alcaldia

2.-  Administracion Personal y Finanzas Municipalidad
3/6.- Personal y finanzas D.A.E.M.

7/11.- Interesados.



