I. MUNICIPALIDAD
COMUNA DE RETIRO
REPUBLICA DE CHILE 17 JUN 2013
PROVINCIA DE LINARES - —
ILUSTRE MUNICIPALIDAD OFICINA DE PARTES
RETIRO

Depto. Adm. y Finanzas .
DECRETO EXENTO N° /13

RETIRO, 1 7 JUN 2013

VISTOS:

1.-La Ley N°18.883 que fijo el Texto del Estatuto
Administrativo, para funcionarios Municipales;

2.- El Decreto Exento N° 3.522 del 13.12.2012, que
aprueba Presupuesto Municipal para el afio
2013;

3.- El Decreto Exento N° 489 de 18.03.2002, que
dispone programa de trabajo extraordinario, por
apertura, resguardo y cierre Gimnasio Municipal,
a cargo del funcionario Reinaldo Orellana Mufioz;

4.- lLos Formulario de Ingresos y Horario de
Gimnasio municipal del 14/02 al 13/03 de 2013;

5.- Las facultades conferidas por la Ley N°18.695
"Organica Constitucional de Municipalidades"”,
refundida por D.F.L. N°2-19.602;

6.- ElI Decreto Exento N°61 del 08.01.2013 de la
Municipalidad de Retiro, que delega atribuciones
en Directivos y Jefes de Unidades Municipales;

CONSIDERANDO:
La licencia medica del encargado titular;

DECRETO:

1° Paguese el trabajo extraordinario realizado por los
Funcionarios Municipales que se indican a continuacion; por apertura, cierre y permanencia en los casos
necesarios, en los dias de arrendamiento y otros usos del recinto deportivo, en el periodo comprendido entre el
11.05.2013 y el 16.06.2013, segun se indica:

REINALDO ORELLANA MUNOZ Trabajo extraordinario al 25 % 40 hrs.
C.1. N°07.380.603-8 Trabajo extraordinario al 50 % 52 hrs.
Auxiliar, grado 18°

DOMINGO BUSTAMANTE ALBORNOZ  Trabajo extraordinarioal 25 % 15 hrs
C.l. N°11.769.191-8 Trabajo extraordinario al 50 % 19 hrs
Grado 18°EM.

2° Paguese las horas extraordinarias
correspondientes con cargo a las cuentas  21,01,004.005.000 y 21,02,004.005.000 “Trabajos Extraordinarios” del
Presupuesto Municipal vigente. T
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