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DECRETO EXENTO N° [5\55 /
RETIRO, (1 3 JUN. 2013

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. 1-3063 de 1980 del Ministerio del
Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus
modificaciones posteriores.

2.- D.F.L. N° 1, publicado en el Diario Oficial el 24 de enero de
1.994, Articulos 67, 68, 70 y 71 del Cadigo del Trabajo.

3.- Solicitud de Feriado Legal de los funcionarios de Educacion.

4 - Decreto Exento N° 061 de fecha 08/01/2013 en que delega
atribuciones al Sr. Secretario Comunal de Planificacion.

5.- Decreto Exento N° 148 del 14/01/2013 de la llustre
Municipalidad de Retiro, en el sentido de refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicio y/o Exentos,
consignando el pie de firma del Jefe del Departamento.

DECRETO:

1.- REGULARIZASE, y/o Feriado Legal a Funcionarios de
Educacion que se individualizan, correspondiente al afio 2013, a contar de las fechas que se sefialan:

NOMBRE - YOHANNA VALESKA DEL C. MONTERO ORTEGA
RUT - 16.827.371-1

CARGO - Encargada de Adquisiciones Ley SEP
DESDE - 03/06/2013

HASTA - 14/06/2013

TOTAL DIAS - 10 dias

PENDIENTES - 5 dias.

NOMBRE - JAVIER ANTONIO SEPULVEDA ZUNIGA
RUT 0 12.185.734-0

CARGO - Maestro de Mantencion

DESDE : 30/05/2013

HASTA - 05/06/2013

TOTAL DIAS - 5 dias

PENDIENTES . 6 dias.

NOMBRE : CARLOS MENDEZ FERRADA

RUT - 12.193.367-7

CARGO - Chofer

DESDE : 28/05/2013

HASTA : 28/05/2013

TOTAL DIAS -1 dia

PENDIENTES . 2 dias.
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2.- COMUNIQUESE a las secciones de Personal y Finanzas
del Departamento Comunal de Educacién de Retiro, para los tramites a que de lugar.

TESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal.

2.- Archivo Oficina de Finanzas D.A.E.M.
3.- Archivo Oficina de Personal.

4.- Interesados.



