REPUBLICA DECHILE
PROVINCIA DE LINARES
LUSTRE MUNICIPALIDAD

RETIRO
D.A.E.M. MAT.:. CONCEDE BONO DE VACACIONES.
1. MUNICIPALIDAD | DECRETO EXENTON° _YF € |
COMUNA DF RETIRO
U 7 FEB 20»\3 RETIRO, U 7 FEB. 2013
R VISTOS:
OFICINA DE PARTES

1.- Lo dispuesto en el D.F.L.. N° 1-3063 de 1980 del
Ministerio del Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica constitucional de Municipalidades N°
18.695 y sus modificaciones posteriores

2.- Ley N° 20.642, Articulo 26°, publicada el 11-12-2012 del
Ministerio de Hacienda en que concede, por una sola vez, Bono Especial.

3.- Ley N°20.248 de fecha 02/02/2008 en la cual se
establece una Subvencion Escolar Preferencial para nifios y nifilas prioritarios, y sus modificaciones
posteriores ley N° 20.550 del 26/10/2011

4.- Decreto Exento N° 61 de fecha 08/01/2013 en que delega
atribuciones al Sr. Secretario Comunal de Planificacion.

6.- Decreto Exento N° 148 de fecha 15-01-2013 de la
Municipalidad de Retiro, en el sentido de refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios y/o Exentos,
consignando pie de firma del jefe del departamento.

DECRETO:

1.- REGULARIZASE, tramite administrativo en lo referido a
conceder por una sola vez, un Bono de Vacaciones No Imponible, y que no constituird renta para ningun
efecto legal, que se pagara en el curso del mes de enero del 2013, y cuyo monto sera de $ 60.000, para los
trabajadores cuya remuneracion liquida que les corresponda percibir en el mes de noviembre del 2012 sea
igual o inferior a $ 580.466, y de $ 40.000, para aquellos cuya remuneracion liquida supere tal cantidad y no
exceda de $ 1.927.314. Dicho bono se les otorgara a todos los funcionarios del Area de Educacion
dependiente de la I. Municipalidad de Retiro, incluyendo al personal de las Salas Cunas.

2.- PAGUESE lo anterior, con Fondos emanados del

Ministerio de Hacienda, de con idad a lo establecido en el cuerpo legal citado en el Visto N° 2 del

presente Decreto Exento.

3.- COMUNIQUESHE a las Oficinas de Personal y Finanzas
del D.A.E.M., para los tramites a que de lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

LARRAN
Jefe Secplan
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