e s b i ot el e bl A S

e

Y ' AIGSVEECR T rn b b
i. Pﬁ‘:va'ﬂi&‘ﬁﬂ‘rtl.zb«;} i

COMUNA DF RETIRO E
‘ i

L 04 may 2012 | ]

j g

PROVINCIA DE LINARES

{
j
i
REPUBLICA DE CHILE t

IusTRe municipALIDAD | OFICINA DE PARTES
RETIRO St
D.A.E.M. MAT.: DESIGNA EN COMETIDO Y CONCEDE VIATICO A

FUNCIONARIO (A) QUE SE INDICA.

DECRETO EXENTO N° é 2 ?/ /

RETIRO, () 4 MAYC 2012
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 del Ministerio del
Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus
modificaciones posteriores.

2.- El D.F.L. N° 1, de fecha 24 de enero de 1994, Cédigo
del Trabajo.

3.- Decreto N° 3370 de fecha 07-12-2011 de la |I.
Municipalidad de Retiro, en que aprueba modificacién de contrato de trabajo otorgando viatico al personal
que labora en el DAEM.

4.- Decreto Exento N° 3344 de fecha 06-12-2011 de la |.
Municipalidad de Retiro, en que fija monto de viatico.

5.- Solicitud de viatico de la Sra. Gabriela Agurto Flores,
Asistente Social del DAEM.

6.- Oficio Circular N° 006 de fecha 14-ENE-2005 de la
Municipalidad de Retiro, en el cual instruye refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios y/o Exentos,
consignando pie de firma del jefe de departamento.

DECRETO:

1.- DESIGNASE en cometido a la Sra. GABRIELA
AGURTO FLORES, C.I. N° 14.022.669-6, Asistente Social del Departamento Administrativo de Educacion
de esta comuna, quien el dia 7 de mayo del presente mes viajara a la ciudad de Talca, acompanando a un
alumno de la escuela Gertrudis Alarcon Arce, a consulta Psiquiatrica., conforme lo expresa en el Visto N° 5

del presente Decreto Exento.
2.-PAGUESE a la funcionaria citada en el punto anterior,

la suma de $ 13.380 (Trece mil trescientos ochenta pesos), correspondiente a viatico sin pernoctar.

3.- IMPUTESE el gasto al Subtitulo 22 Item 03, Asignacion
004-003 “Remuneraciones Variables”.

4.- COMUNIQUESE a las secciones de Personal y finanzas,
para los trémites a que dé lugar.

ANOTESE, CQMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AIM/RFJ/RVM/mhh

DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal
2/3.-Personal y Finanzas D.A.E.M.
4.- Interesada
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