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VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 del Ministerio del Interior, las
facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus modificaciones
posteriores.

2.- Decreto Exento N° 1132 de fecha 18-04-2012 de la |
Municipalidad de Retiro, en que aprueba Modificacién Contrato de Trabajo de funcionarios asistente y no docentes
de educacion.

CONSIDERANDO:

‘ Que a partir del mes de abril del afio en curso, se incrementaron las
rentas a un grupo de funcionarios que laboran en el departamento administrativo de educacion municipal y basado
en que las Entidades Publicas pueden pactar estipendios con los trabajadores sujetos al Codigo del Trabajo,
asociados a metas y no a la mera liberalidad del empleador, es necesario perfeccionar Decreto Exento, citado en el
Visto N° 2, fundamentando dichos aumentos.

DECRETO:

1.- PERFECCIONESE, Decreto Exento N° 1132 de fecha 18 de abril
del 2012 de la llustre Municipalidad de Retiro, en el cual se aprueba modificacién de contrato consistente en un
incremento de remuneraciones al personal que labora en el departamento administrativo de educacion municipal,
dicho incremento se basa en el cumplimiento de metas fijadas por el empleador, relativo a la entrega oportuna de
informacion a los entes superiores manteniendo registros al dia en las areas recursos humanos y financieros.

2.-COMUNIQUESE a las secciones de Personal y Finanzas, para los
tramites a que dé lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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