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RETIRO, 28 de Julio del 2011. T
VISTOS:

1°.- El Proyecto “Reposicion Pavimento Patio Escuela
Robinson Cabreras Los Cuarteles y Mejoramiento Entorno Edificios Pablicos Diversos Sectores,
comuna de Retiro”.

2°.- Ord. Circ. N°475 de fecha 04 de marzo del 201 1,
del Intendente Region del Maule que comunica asignacion de recursos PMU-EC-IRAL 1° Cuota
2011.

3°.- El Decreto Exento N°1.058 de fecha 08 de Abril de
2011, que aprueba la Administracion Directa y designa a funcionario como administrador del
Proyecto “Reposicion Pavimento Patio Escuela Robinson Cabreras Los Cuarteles y
Mejoramiento Entorno Edificios Publicos Diversos Sectores, comuna de Retiro”

4°.-Los Certificados de la Asistente Social de la Unidad
de Desarrollo Comunitario de la llustre Municipalidad de Retiro.

5°- Los Contratos de trabajo de mano de obra No
calificada del El Proyecto “Reposicién Pavimento Patio Escuela Robinson Cabreras Los
Cuarteles y Mejoramicnto Entorno Edificios Publicos Diversos Scctores, Comuna de Retiro”.

6°.- Las facultades que me conficre la Ley N°18.695 de
1988 “Organica Constitucional de Municipalidades”, y sus modificaciones.

DECRETO:

1°.- APRUEBASE, cn todos sus puntos los contratos
de Trabajo de Mano de Obra No Calificada del Proyecto “Reposicion Pavimento Patio Escuela
Robinson Cabreras Los Cuarteles y Mejoramiento Entorno Edificios Publicos Diversos Sectores,
Comuna de Retiro” segin Nomina que se detalla:

N° Nombre R.U.T. Fecha Ing. | Fecha Ter.
1 | Molina Parra Ménica del Carmen _ | 09.504.020-9 |11.07.2011 09.09.2011
2 | Navarro Jorquera Elizabeth Alejandra _13.841.532-5 |17.07.2011 09.09.2011
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Direccion de Obras Municipales

CONTRATO DE TRABAJO

En Retiro, a 15 de Julio de 2011 entre la Ilustre Municipalidad de Retiro, Rut N° 69, 130.800-6,

representada por su Alcalde DON PATRICIO CONTRERAS CONTRERAS Rut N° 7.390.071-9,
domiciliado en Avenida Errazuriz N° 240 de esta ciudad, por una parte y por la otra el Trabajador
SRA. MONICA DEL CARMEN HORTENSIA MOLINA PARRA, Rut N° 09.504.020-9, domiciliada en
Pob. Padre Fernando N°371 Camelias, Retiro, han convenido el presente Contrato de Trabajo, para
cuyos efectos las partes convienen denominarse "EMPLEADOR" y "TRABAJADOR", respectivamente:

L.

El TRABAJADOR, se compromete a ejecutar la labor de Mano de Obra No Calificada en el
Proyecto “Reposicion Pavimento Patio Iiscuela Robinson Cabreras Los Cuarteles y
Mejoramiento Entorno Edificios Pablicos Diversos Sectores, Comuna de Retiro”.

La jornada de trabajo sera de Lunes a Viernes de 08:30 a 12:30 horas, no se considera Horas
de trabajo extraordinario.

EI TRABAJADOR se encontrara supeditado a las supervisiones de la 1.T.O. (Direcciéon de Obras
Municipales).

El EMPLEADOR, sc compromete a remuncrar al TRABAJADOR la suma de $86.000.- (bruto),
por periodo vencido, valor que estara afecto a las deducciones que establecen las leyes vigentes.

El EMPLEADOR se compromete ademas con los aportes establecidos en la Ley N° 19.728 sobre
Seguro de Cesantia y Ley N 16.744 sobre Accidentes del Trabajo.

El EMPLEADOR se compromete a suministrar al TRABAJADOR: los materiales que se
utilizaran en la ejecucion de la obra materia del presente contrato v las herramientas de
trabajo, beneficio que las partes aprecian cn calidad de préstamo.

La vigencia del presente Contrato sera a contar del dia 11 de Julio al 09 de Septiembre del
2011. En todo caso podra ponerscle término cuando concurran para cllo causas justificadas
que, en conformidad a la Ley, puede producir caducidad.

La distribucién de Remanente seguhn desempeno en el mejoramiento de la productividad del

proyecto, segun evaluacion Leesdcs.
Prasem Contrato todds las disposiciones Legales, que se
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CONTRATO DE TRABAJO

"EMPLEADOR" y "TRABAJADOR”, respectivamente:

1. El TRABAJADOR, se tompromete a ejecutar la labor de Mano de Obra No Calificada en el
Proyecto “Reposicion Pavimento Patio Escuela Robinson Cabreras Los Cuarteles y
Mejoramiento Entorno Edificios Publicos Diversos Sectores, Comuna de Retiro”.

2. La jornada de trabajo sera de Lunes a Viernes de 08:30 g 12:30 horas, no se considera Horas
de trabajo extraordinario.,

3. El TRABAJADOR se encontrara supeditado a las supervisiones de la I.T.O. (Direcciéon de Obras
Municipales).

4. El EMPLEADOR, SC compromete a remunerar al TRABAJADOR la suma de $86.000.- (bruto),
por periodo vencido, valor que estara afecto a las deducciones que establecen las leyes vigentes.

5. El EMPLEADOR se compromete ademas con los aportes establecidos en la Ley N° 19.728 sobre
Seguro de Cesantia ¥ Ley N° 16.744 sobre Accidentes del Trabajo.

6. El EMPLEADOR se compromete a suministrar al TRABAJADOR: los materiales que se
utilizaran en la ejecucion de la obra materia del bresente contrato y las herramientas de
trabajo, beneficio que las partes aprecian en calidad de préstamo.

7. La vigencia de] presente Contrato sera a contar del dia 17 de Julio al 09 de Septiembre del
2011.  En todo caso podra ponérsele término cuando concurran para ello causas Jjustificadas
que, en conformidad a Ia Ley, puedan producir caducidad.

8. La distribucic’m de Remanente segun desem €ro en e] mejoramiento de la roductividad del
g p J p
proyecto, segun evaluacion l'écnica.

9. Se entienden incorpor
con posterioridad a I

ALCALDE (s)

ELIZ H NAVARRO J ORQUERA
RUT N°13.841.532.5
Trabajador

;1' MPOS VASQUEZ
tario Municipal (S}



