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VISTOS

L.- D.F.L. N°1-3063 de 1980, sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades

Ley N° 19.378 del 13/04/1995, que fija el Texto Estatuto de Atencién Primaria de salud
Municipal y su Reglamento modificado por D.S. 376 del 15/06/1999;

Decreto Exento N° 146 del 25 de Enero de 1996 que aprueba Reglamento de la Carrera
Funcionaria Personal regido por Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal Comuna de
Retiro, modificado por Decreto Exento N° 569 del 12/04/2000;

Decreto Alcaldicio N° 038 de fecha 01/03/05, que Contrata Director de salud Municipal de
Retiro;

. Decreto Exento N° 1.891 de fecha 21 de Octubre de 1996, que aprueba Reglamento de

Calificacion del Personal de Salud Municipal Retiro;

Ley 19.607, que modifica Estatuto de Atencién Primaria de Salud;

Decreto Exento N° 2.796 del 15/12/2010, que aprueba las estimaciones de Ingresos y Gastos de
Salud Municipal de Retiro, para el afio 2011;

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades refundido por Decreto (I) N° 662;

DECRETO

1. Paguese la Asignacion de Merito, de acuerdo, Art. 34 del Reglamento de carrera Funcionaria, del
periodo 01 de Septiembre 2009 al 31 de Agosto de 2010, segin tramos, conforme a ordenamiento
del Escalafén de Merito que a continuacion se indica:

CATEGORIA a)

Nro. | Nombre funcionario Categoria| Ubicacion| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 |ANA BUSTOS VILLEGAS A ler. 100.00 11% 35%
02 | SONNIA VILLACIS ARANA A 2do. 100.00 11% 20%
03 |RAFAEL ANDRES VEGA GODOY A 3er. 100.00 13% 10%

CATEGORIA b)

Nro. | Nombre funcionario ategoria | Ubicacion| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 ERMENDINA CASTILLO RODRIGUEZ B ler. 100.00 11% 35%
02 |GLORIA RAMIREZ SALAS B 2do. 100.00 11% 20%
03 |JUANC.BRAVO REYES B 3er. 100.00 13% 20%
04 MARIA P. ORTEGA SEPULVEDA B 4to0. 100.00 13% 10%
05 |GAINOR MORALES RUIZ B Sto. 100.00 13% 10%
06 CLAUDIA CISTENAS PACHECO B 6to. 100.00 13% 10%
CATEGORIA c¢-d) CONSULTORIO

Nro. | Nombre funcionario Categoria| Ubicacion| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 |JUAN SALDANA GONZALEZ C ler. 100.00 11% 35%
02 |CAROLINA CONCHA MUNOZ C er. 98.66 11% 35%

03 | BLANCA TORRES ARAVENA C 3er. 98.63 11% 20%
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Hoja N° 2

CATEGORIA c¢-d)POSTA

Nro. | Nombre funcionario Categoria| Ubicacién| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 CLAUDIA CASTILLO GONZALEZ D ler. 99.11 11% 35%
02 |MARIA TAPIA MUNOZ C 2do. 99.02 11% 20%
03 ROMERIL IBANEZ VALLADARES C 3er. 98.57 13% 20%
04 MARIA 1. VALENZUELA GUTIERREZ C 410, 98.56 13% 10%

05 | LUIS RIQUELME ALVAREZ C Sto. 98.56 13% 10%
CATEGORIA )

Nro. | Nombre funcionario Categoria| Ubicacién| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 GUSTAVO RAMOS HERNANDEZ E ler. 97.90 11% 35%

02 MARIA A. LILLO GONZALEZ E 2do. 97.90 11% 35%
03 PATRICIA RODRIGUEZ RETAMAL E 3er. 94.63 11% 20%
04 |MAGALY BURGOS ARAVENA E 4to. 94.36 13% 20%
05 FABRICIANO VASQUEZ GONZALEZ E 5to. 91.80 13% 10%

06 FELIPE VASQUEZ CASTILLO E 6to. 91.80 13% 10%
07 | CECILIA PEREZ SOBARZO E 7mo. 91.70 13% 10%
CATEGORIA f)

Nro. | Nombre funcionario Categoria | Ubicacion| Puntaje Lugar | % a Pagar
01 |ROSA MANRIQUEZ CACERES F ler. 100.00 11% 35%
02 | CARLOS VARGAS MEZA F 2do. 94.89 11% 35%
03 |ANDRES FERRADA ARAVENA F 3er. 94.36 11% 20%
04 |JORGE CHANDIA FUENTES F 4to. 93.66 11% 20%
05 JORGE GONZALEZ FUENTES F 5to. 92.93 13% 20%
06 MARCELO BUSTAMANTE AGURTO F 6to. 91.80 13% 20%
07 CHRISTIAN CONTRERAS CONTRERA F 7mo. 91.70 13% 10%
08 |RENE GONZALEZ RETAMAL F 8vo. 91.60 13% 10%

2. Imputase el Gasto al Subtitulo 21 Item 30 y/o 31, segun corresponda, del presupuesto vigente de
Salud Municipal.
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