—_— B 1. MUNICIPALIDAD
' COMUNA DE RETIRO
REPUBLICA DE CHILE 30 NOv 2009 | K.
PROVINCIA DE LINARES S\
ILUSTRE MUNICIPALIDAD ‘ ,
COMUNA DE RETIRO OFICINA DE PARTES
Secretaria * Municipal ;
RETIRO, 30 de Noviembre del 2009.
DECRETO EXENTO N°Z-£ 7
VISTOS:
1.- Convenio de Transferencia de Recursos celebrado entre la Secretaria Regional Ministerial de

Planificacion y Coordinacion de la Region del Maule y la Ilustre Municipalidad de Retiro a
fojas ocho firmado por el Secretario Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacion
Region del Maule y Alcalde Comuna de Retiro.

Resolucion ( E ) N°1.490 del 19 de Noviembre del 2009 de la Secretaria Regional Ministerial de
Planificacion y Coordinacion Region del Maule a fojas seis, que resuelve aprobando convenio
de transferencia de recursos del Fondo de Encuestaje Ficha Proteccion Social, PBS., APS., y
AER.,, suscrito con fecha 12 de Noviembre del 2009, entre el Ministerio de Planificaciéon
representado por su Secretaria Regional Ministerial e Planificacion y Coordinacién de la
Region del Maule y la 1. Municipalidad de Retiro.

Y TENIENDO PRESENTE:

|

Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”.

DECRETO

1.-

APRUEBASE, el convenio de transferencia de recursos del Fondo de Encuestaje Ficha
Proteccion Social, PBS., APS., y AFR., suscrito con fecha 12 de Noviembre del 2009, entre el
Ministerio de Planificacion representado por su Secretaria Regional Ministerial e Planificacion
y Coordinacion de la Region del Maule y la 1. Municipalidad de Retiro, transfiriendo recursos
hasta la suma de M$1.116.310.- para Hevar a efecto la ejecucion del presente convenio

ADJUNTASE, al presente Decreto Alcaldicio (Exento) la Resolucion Exenta N°1.490 del 19 de
Nov. del 2009 de la Secretaria Regional Ministerial de Plakificacion y Coordinacion y
Convenio de fecha 12 de Noviembre del 2009.

CONTRERAS

PCC/G)BT/

DISTRIBUCION:

1.- Archivo Secretaria Municipal. (adj. Originales Dec. Ext. y Convenio.) (1)
2.- DEDECO. (Adj. Fotocop. Dec. Ext. y convenio.) 1)
3.- Gobierno Regional del Maule. .(solo Dec. Alc. (Exento) 1)
4.- Archivo OF. Partes, OIRS (Adj. Fotocop. Dec. Ext. y Convenio) (1)

/
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GOBIERNO DE CHILE
Serplac Region del Maule

ORD. :

ANT.

MAT.

INCL.

27 NOV. 2009

TALCA,

DE :
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1.-
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3.--

!
JON/OGM/EKM/src.

Ne /
Su Ord. N° 502 del 12.11.2009.

ENVIA  ANTECEDENTES PROGRAMA
QUE SE INDICA.

- Convenio de Transferencia de Recursos.
Resolucion N° 1490 del 19.11.09
Fotocopia Comprobante de Egreso.
Fotocopia Comprobante de Depésito.

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION

SR. ALCALDE |. MUNICIPALIDAD DE RETIRO

Como es de su conocimiento, su municipio y esta SERPLAC han firmado un Convenio de Transferencia de
Recursos en el marco del Programa del Sistema de Proteccion Social - Fondo de Encuestaje Ficha Proteccion

Social, Pension Basica Solidaria, Aporte Provisional Solidario y Apoyo Encuestaje en Régimen.

En esta oportunidad, adjunto me permito remitir a Ud. la siguiente documentacion referida a dicho Convenio:

AR B U

Original de Convenio firmado entre las partes. —
Resolucion(E) N° 1490 del 19.11.098 que apruebaf16r;venib\

Fotocopia Comprobante de Egreso, y \
Fotocopia Comprobante de Depésito.

[

Asimismo, vengo en solicitar a Ud. nos remita el original del Comprobante de ngreso municipal pertinente.

Saluda atentamente a Ud.,

e,

DISTRIBUCION:

Sr. Alcalde . Municipalidad de Retiro

\ A
U

e

Sr.(a) Encargado(a) Encuestaje FPS — I. Municipalidad de Retiro
Sra. Veronica Silva, Secretaria Ejecutiva de Proteccién Social, Mideplan

Sra. Jefa Division Juridica, MIDEPLAN
Serplac / Planificacion

Serplac — SPS - Encuestaje Ficha Proteccion Social

Archivo 31V s Yo



re

e

PROTEGg

GOBIERNO DE CHILE

MINISTERIO DE PFLANIFICACION

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA
REGION DE MAULE
Y
LA MUNICIPALIDAD DE RETIRO

APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

12 Nov

En Talca a de 2009, entre el MINISTERIO DE PLANIFICACION,
representado por su SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DEL MAULE , en adelante el
Ministerio de Planificacién o “MIDEPLAN ", indistintamente, representado por el Secretario
(a) Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién, don (fa) Patricia Miranda Salas ,
ambos domiciliados en calle Uno Oriente # 1190 , comuna de Talca ; y por la otra, la
MUNICIPALIDAD DE RETIRO , en adelante “La Municipalidad”, representada por su Alcalde,
don (fia) Patricio Contreras Contreras , ambos domiciliados para estos efectos en calle Av.

Errdzuriz 240 , comuna de Retiro , Region Maule , vienen a sefialar lo siguente:
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CONSIDERANDO:

Que, en conformidad con lo establecido en la ley 20.379 del Sistema Intersectorial de
Proteccidon Social, el Gobierno de Chile a través del Ministerio de Planificacion tiene a su
cargo la administracién, coordinacién, supervisiéon y evaluaciéon de la implementacién del
Sistema Intersectorial de Proteccion Social, que constituye un modelo de gestion
conformado por las acciones y prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos
organismos del Estado, destinadas a la poblacién nacional mas vulnerable
socioeconomicamente y que requieren de una accién concertada de dichos organismos para
acceder a mejores condiciones de vida.

Que dicho Sistema cuenta con un instrumento de gestién que permite la caracterizacion
socioecondmica de la poblacién nacional, cual es la Ficha de Protecciéon Social y que el
Ministerio de Planificacion ha decidido suscribir un convenio con las Municipalidades del
pais, con el objeto de aplicar la Ficha a los habitantes de su comuna.

Que, la Ley N° 20.314 , de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2009, contempla
recursos para los fines sefialados precedentemente.

Que, por Decreto Exento N2 0343 de 2009, del Ministerio de Planificacién, se delegé en los
Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacion y Coordinacién de todas las regiones del
pais, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios que tengan por objeto la
implementacién del Sistema Intersectorial de Proteccién Social, en conformidad con lo
seflalado por dicho acto administrativo.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERO : Por este acto, el Ministerio de Planificacién encomienda a la Municipalidad, quien
acepta, la aplicacion de la Ficha de Protecciéon Social a personas que no hayan sido

encuestadas anteriormente, o0 que se requiera encuestar nuevamente, focalizando su
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actuacion especialmente respecto de personas que tengan su domicilio en la comuna, que
presenten las siguientes caracteristicas:
1) Personas de 65 aflos 0 mas, con residencia en Chile hace a lo menos, 20 afos.
2) Personas de 18 afios 0 mas y menores de 65 afos, con discapacidad.
3) Encuestas con registros de dependencia leve, moderada y severa en el Médulo Salud,
con a lo menos dos afios de antigliedad, que no han sido actualizadas.

SEGUNDO : Con el objeto de dar cumplimiento al presente convenio y bajo la normativa
municipal respectiva, la Municipalidad se compromete a realizar las siguientes actividades o
procesos:
a) Ejecutar el Plan de Trabajo, aprobado por MIDEPLAN en el Sistema en Linea de Gestién de
Convenios, en adelante SIGEC, el que constituye parte integrante del presente convenio.
De acuerdo con lo anterior, la Municipalidad debera aplicar la Ficha de Proteccién Social, a lo
menos, a 386 habitantes de su comuna, de acuerdo al listado de prelacién que MIDEPLAN
ponga a disposicion de la Municipalidad de acuerdo a lo sefialado en la clausula tercera.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso que no sea posible aplicar la encuesta a las personas
sefialadas en el listado, podréd encuestarse a otras personas con domicilio en la comuna de
la Municipalidad, y preferentemente que se encuentren en la situacién descrita en la
cldusula primera.

b) Informar a MIDEPLAN de las personas que estando en el listado entregado por MIDEPLAN
no residen en la comuna de la Municipalidad.

¢) Enviar los informes técnicos requeridos por MIDEPLAN, de acuerdo a los formatos
entregados por este Ministerio en el SIGEC, y en las fechas establecidas en el Plan de
Trabajo.

d) Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del
“Plan de Trabajo”.

e) Nombrar un encargado municipal del “Plan de Trabajo”, el que debe ser un funcionario
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Municipal con responsabilidad administrativa.

f) Informar mensualmente de la inversién de los fondos transferidos y remitir un Informe
Final de Inversién de conformidad con lo establecido en la Resolucién N° 759 de 2003, de
la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento de rendicién de
cuentas.

h) Adoptar todas las medidas necesarias para el adecuado traspaso y resguardo de la
informacién social obtenida a través de la aplicacién de la Ficha de Proteccién Social.

TERCERO : El encargado municipal a que se refiere la letra e) de la cldusula segunda del
presente convenio, deberd descargar los listados de encuestaje proporcionados por el
Ministerio, desde el mddulo Ficha Proteccién Social contenido en la plataforma informética
del Sistema Integrado de Informacién Social (SIIS), del Registro de Informacién Social del
Ministerio de Planificacién.

Para acceder a la plataforma el funcionario Municipal debera utilizar la clave que le ha sido
consignada para su uso exclusivo, en conformidad con el Decreto Supremo N° 160, de 2007,
del Ministerio de Planificacion, que aprueba el Reglamento del Registro de Informacién Social
del Ministerio de Planificaciéon, y seguir las instrucciones contenidas en el “Manual de
Usuario de la Ficha de Proteccién Social”, para el tratamiento de la informacién contenida en
la Ficha de Proteccién Social, el que esté disponible en el SIGEC.

El o los funcionarios o personas autorizadas a quienes se les ha asignado clave de acceso al
Registro, no podran ceder bajo ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y
serdn plenamente responsables de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y
nombre.

La Municipalidad deberd informar por oficio al Ministerio de Planificacién respecto de
cualquier modificacién de los funcionarios o personas autorizados para ingresar al Registro,
a fin de que MIDEPLAN ejecute las medidas que correspondan, entre las que se encontraran

la cancelacidon de las claves de acceso y generacién de nuevas claves para los funcionarios
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que correspondan.

Queda estrictamente prohibido a la Municipalidad la generacién de claves distintas a las
autorizadas por el Ministerio de Planificacion, y la entrega o autorizacién de su uso a
personas distintas de las autorizadas en conformidad con el Decreto Supremo N° 160, de
2007, del Ministerio de Planificacién, que aprueba el Reglamento del Registro de Informacion
Social del Ministerio de Planificacion.

En conformidad al articulo 5 de la Ley N° 20.379, del Sistema Intersectorial de Proteccién
Social, los funcionarios municipales deberdn respetar la confidencialidad de la informacién a
la que tengan acceso, estando prohibida su adulteracién o difusién no autorizada por el
Ministerio de Planificacién, asi como la consignacién de informacién falsa durante el proceso
de encuesta. La infracciéon de esta disposicidon se estimard como una vulneracién grave al
principio de probidad administrativa y serd sancionada en conformidad a la ley.

En caso de que la Municipalidad encomiende a terceros la toma de la encuesta, el
procesamiento computacional, deberd establecer contractualmente los resguardos
necesarios que garanticen los derechos de los titulares de los datos que se trata, respecto al
contenido de estos, asi como el deber de confidencialidad y seguridad aplicables, de
conformidad con lo dispuesto de la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.

El incumplimiento de estas obligaciones faculta a MIDEPLAN para dar término inmediato al
convenio, reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan para
perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que
se haya dado a la informacién transferida .

CUARTO : La Municipalidad entregard al Ministerio de Planificacidn un informe técnico de
avance y un informe técnico final, en las fechas establecidas en el Plan de Trabajo. El
informe técnico de avance deberd presentarse dentro de los tres meses siguientes a la
transferencia de recursos, por medio del SIGEC, de acuerdo al formato entregado por
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MIDEPLAN, y daréd cuenta del resultado del encuestaje practicado en la comuna durante el

periodo respectivo.

El Informe Final deberd ser entregado dentro de quince dias corridos computados desde la
finalizacion de las actividades objeto de este convenio, y deberd incluir el resultado del
encuestaje realizado en virtud del presente convenio.

QUINTO : E! Ministerio de Planificacién entregara a la Municipalidad, a través del SIGEC, los
siguientes instrumentos necesarios para la gestién del Plan de Trabajo:

1) Manual de Usuario “Ficha de Proteccién Social”
2) Formato de Informes Técnicos de Avance y Final.

3) Formato de Informes de Inversion Mensuales y Final.

SEXTO: Para la ejecucién del presente convenio, el Ministerio de Planificacién transferird a
la Municipalidad la cantidad de $ 1.116.310 .- ( un millon ciento dieciseis mil trescientos
diez de pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo
24, subtitulo 24-03 - 341, “Ficha de Proteccién Social”, del Presupuesto del Ministerio de
Planificacién, correspondiente al afio 2009.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Planificacién se realizara
en una sola cuota, que serd entregada cuando se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados
por esta Cartera de Gobierno.
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Estos fondos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestiéon de las
actividades contempladas en el presente convenio.

Al término de la ejecucidn del “Plan de Trabajo” y en caso de que no se utilicen todos los
recursos transferidos, los excedentes deberan ser restituidos a MIDEPLAN al momento en
que este apruebe el Informe Final de Inversidn.

SEPTIMO : Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad deberd
crear en su contabilidad, bajo el rubro cuenta complementaria, una cuenta de
Administracién de Fondos denominada “Ficha de Proteccién Social-Pensién Basica Solidaria y
Aporte Previsional Solidario”.

OCTAVO: La Municipalidad deberd, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N2 759 de
2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre
rendicién de cuentas :

1. Emitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos.

2. Remitir informes mensuales de inversion que den cuenta de la ejecucién de los
recursos transferidos.

3. Remitir un Informe Final de Inversién que deberd contener, a lo menos, el monto
detallado de la inversién realizada y si lo hubiere, el saldo no ejecutado.

NOVENO: La contraparte técnica de la ejecucién del convenio la ejercerd MIDEPLAN, a
través del encargado del Programa Ficha Proteccién Social de la Secretaria Regional
Ministerial de Planificacién y Coordinacién.

La contraparte de la Municipalidad, corresponderd al don.(a) Claudia Parada Franco , que
tendra la responsabilidad del adecuado desarrollo del convenio, del SIGEC, y del resguardo
de la informacion.
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DECIMO: En caso de que la Municipalidad incumpla las obligaciones establecidas en el
presente convenio, MIDEPLAN podrd poner término a éste unilateralmente y exigir a la
Municipalidad la restitucién de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio o en sus modificaciones.

El plazo de ejecucién del convenio serd hasta el 30 de Marzo de 2010, el que podréa ser
prorrogado por una Unica vez, y hasta el 30 de abril de 2010, a solicitud de la Municipalidad,
por motivos calificados.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Planificacién y Coordinacién de la Regién del Maule , don(fa) Patricia Miranda Salas , consta
en Decreto Supremo N9 147 de viernes 7 de septiembre de 2007 , del Ministerio de
Planificacién, y la del Alcalde de Retiro , don(fa), Patricio Contreras Contreras , consta en el
Decreto N° 1472 del jueves 4 de diciembre de 2008 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte, uno en poder de la Divisién Juridica del Ministerio de Planificacién,
y otro en poder de la Secretaria Ejecutiva de Chile Solidario.
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REPUBLICA DE CHILE REF.: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA

MINISTERIO DE PLANIFICACION DE RECURSOS FONDO DE ENCUESTAJE FICHA
v Division Juridica PROTECCION SOCIAL, PENSION BASICA
ASA/FATP SOLIDARIA, APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO Y
Aprueba convenio Mun. de Retiro APOYO AL ENCUESTAJE EN REGIMEN

RESOLUCION EXENTA Ne: /¥ 90~

{OTALMENT%&' MITADO TALCA, 19 NOV. 2008

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.989, Organica del Ministerio de
Planificacion; la ley N° 19.949, que crea el Sistema de Proteccién Social Chile
Solidario; ia ley N° 20.379 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccién
Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia "Chile
Crece Contigo; el decreto exento N° 0343 de 2009 del Ministerio de
Planificacidon que autoriza a los Secretarios Regionales Ministeriales de
Planificacion para celebrar convenios, en representacion del Ministerio, con
las instituciones y organismos publicos que sefala y municipalidades del
pais; La ley N° 20.314 que aprobé el Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2009 y contempla recursos para el propédsito sefialado en este convenio.
En la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la
Republica; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, en conformidad con lo establecido en la ley 20.379 del Sistema
Intersectorial de Proteccién Social, el Gobierno de Chile a través del
Ministerio de Planificacion tiene a su cargo la administracion, coordinacién,
supervision y evaluacion de la implementacion del Sistema Intersectorial de
Proteccién Social, que constituye un modelo de gestion conformado por las
acciones y prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos
organismos del Estado, destinadas a la poblacién nacional mas vulnerable
socioeconomicamente y que requieren de una accion concertada de dichos
organismos para acceder a mejores condiciones de vida.

Que dicho Sistema cuenta con un instrumento de gestidbn que permite la
caracterizacion socioecondémica de la poblacién nacional, cual es la Ficha de
Proteccion Social y que el Ministerio de Planificacion ha decidido suscribir un
convenio con las Municipalidades del pais, con el objeto de aplicar la Ficha a
los habitantes de su comuna.

Que, la Ley N° 20.314, de Presupuestos del Sector Publico para el ano
2009, contempla recursos para los fines sefialados precedentemente.

Que, por Decreto Exento N° 0343 de 2009, del Ministerio de Planificacién, se
delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacion vy
Coordinacién de todas las regiones del pais, el ejercicio de la facultad de
suscribir y aprobar convenios que tengan por objeto la implementacion del
Sistema Intersectorial de Proteccién Social, en conformidad con lo sefialado
por dicho acto administrativo.



RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos del Fondo de
Encuestaje Ficha Proteccién Social, PBS, APS y AER, suscrito con fecha 12 de
Noviembre de 2009, entre el Ministerio de Planificacion representado por su
Secretaria Regional Ministerial de Planificacion y Coordinacion de la Regién del
Maule y la |. Municipalidad de Retiro, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y
COORDINACION DE LA

REGION DE MAULE
Y
LA MUNICIPALIDAD DE RETIRO

APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

En Talca a 12 de Noviembre de 2009, entre el MINISTERIO DE
PLANIFICACION, representado por su SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DEL MAULE, en adelante el Ministerio de Planificacion o
“MIDEPLAN?", indistintamente, representado por el Secretario (a) Regional
Ministerial de Planificacién y Coordinacion, don (fia) Patricia Miranda Salas,
ambos domiciliados en calle Uno Oriente # 1190, comuna de Talca ; y por la
ofra, la MUNICIPALIDAD DE RETIRO, en adelante “La Municipalidad”,
representada por su Alcalde, don (fa) Patricio Contreras Contreras, ambos
domiciliados para estos efectos en calle Av. Errazuriz 240, comuna de Retiro,
Regién Maule, vienen a sefalar lo siguiente:

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: Por este acto, el Ministerio de Planificacion encomienda a la
Municipalidad, quien acepta, la aplicacion de la Ficha de Proteccion Social a
personas que no hayan sido encuestadas anteriormente, 0 que se requiera
encuestar nuevamente, focalizando su actuacion especialmente respecto de
personas que tengan su domicilio en la comuna, que presenten las
siguientes caracteristicas:

1) Personas de 65 afios 0 mas, con residencia en Chile hace a lo menos, 20
anos.

2) Personas de 18 aflos o0 mas y menores de 65 anos, con discapacidad.

3) Encuestas con registros de dependencia leve, moderada y severa en el
Médulo Salud, con a lo menos dos afios de antigliedad, que no han sido
actualizadas.

SEGUNDO: Con el objeto de dar cumplimiento al presente convenio y bajo
la normativa municipal respectiva, la Municipalidad se compromete a realizar
las siguientes actividades o procesos:

a) Ejecutar el Plan de Trabajo, aprobado por MIDEPLAN en el Sistema en
Linea de Gestion de Convenios, en adelante SIGEC, el que constituye parte
integrante del presente convenio. De acuerdo con Io anterior, la
Municipalidad debera aplicar la Ficha de Protecciéon Social, a lo menos, a
386 habitantes de su comuna, de acuerdo al listado de prelacion que

2



MIDEPLAN ponga a disposicion de la Municipalidad de acuerdo a lo
sefialado en la clausula tercera.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso que no sea posible aplicar la encuesta a
las personas sefialadas en el listado, podra encuestarse a otras personas
con domicilio en la comuna de la Municipalidad, y preferentemente que se
encuentren en la situacion descrita en la cldusula primera.

b) Informar a MIDEPLAN de las personas que estando en el listado
entregado por MIDEPLAN no residen en la comuna de la Municipalidad.

c) Enviar los informes técnicos requeridos por MIDEPLAN, de acuerdo a los
formatos entregados por este Ministerio en el SIGEC, y en las fechas
establecidas en el Plan de Trabajo.

d) Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y
administracion del “Plan de Trabajo”.

e) Nombrar un encargado municipal del “Plan de Trabajo”, el que debe ser
un funcionario Municipal con responsabilidad administrativa.

f) Informar mensualmente de la inversion de los fondos transferidos y remitir
un Informe Final de Inversion de conformidad con lo establecido en la
Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que
fijla normas de procedimiento de rendicién de cuentas.

h) Adoptar todas las medidas necesarias para el adecuado traspaso y
resguardo de la informacién social obtenida a través de la aplicacion de la
Ficha de Proteccion Social.

TERCERO: El encargado municipal a que se refiere la letra e) de la clausula
segunda del presente convenio, debera descargar los listados de encuestaje
proporcionados por el Ministerio, desde el modulo Ficha Proteccién Social
contenido en la plataforma informatica del Sistema Integrado de Informacion
Social (SlIS), del Registro de Informacion Social del Ministerio de
Planificacion.

Para acceder a la plataforma el funcionario Municipal debera utilizar la clave
que le ha sido consignada para su uso exclusivo, en conformidad con el
Decreto Supremo N° 160, de 2007, del Ministerio de Planificacién, que
aprueba el Reglamento del Registro de Informacién Social del Ministerio de
Planificacion, y seguir las instrucciones contenidas en el “Manual de Usuario
de la Ficha de Proteccion Social”, para el tratamiento de la informacion
contenida en la Ficha de Proteccion Social, el que esta disponible en el
SIGEC.

El o los funcionarios o personas autorizadas a quienes se les ha asignado
clave de acceso al Registro, no podran ceder bajo ninguna circunstancia sus
claves y nombres de usuarios, y seran plenamente responsables de las
acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

La Municipalidad debera informar por oficio al Ministerio de Planificacion
respecto de cualquier modificacion de los funcionarios o personas
autorizados para ingresar al Registro, a fin de que MIDEPLAN ejecute las
medidas que correspondan, entre las que se encontraran la cancelacién de
las claves de acceso y generacion de nuevas claves para los funcionarios
que correspondan.

Queda estrictamente prohibido a la Municipalidad la generacién de claves
distintas a las autorizadas por el Ministerio de Planificacion, y la entrega o
autorizacion de su uso a personas distintas de las autorizadas en
conformidad con el Decreto Supremo N° 160, de 2007, del Ministerio de
Planificacion, que aprueba el Reglamento del Registro de Informacion Social
del Ministerio de Planificacion.

En conformidad al articulo 5 de la Ley N° 20.379, del Sistema Intersectorial
de Proteccién Social, los funcionarios municipales deberan respetar la
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confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso, estando
prohibida su adulteracion o difusién no autorizada por el Ministerio de
Planificacion, asi como la consignacién de informacion falsa durante el
proceso de encuesta. La infraccion de esta disposicion se estimara como
una vulneracion grave al principio de probidad administrativa y sera
sancionada en conformidad a la ley.

En caso de que la Municipalidad encomiende a terceros la toma de la
encuesta, el procesamiento  computacional, deberd establecer
contractualmente los resguardos necesarios que garanticen los derechos de
los titulares de los datos que se trata, respecto al contenido de estos, asi
como el deber de confidencialidad y seguridad aplicables, de conformidad
con lo dispuesto de la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.
El incumplimiento de estas obligaciones faculta a MIDEPLAN para dar
término inmediato al convenio, reservandose el derecho de ejercer las
acciones legales que correspondan para perseguir las responsabilidades
administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que se haya dado a
la informacion transferida.

CUARTO: La Municipalidad entregara al Ministerio de Planificacion un
informe técnico de avance y un informe técnico final, en las fechas
establecidas en el Plan de Trabajo. El informe técnico de avance debera
presentarse dentro de los tres meses siguientes a la transferencia de
recursos, por medio del SIGEC, de acuerdo al formato entregado por
MIDEPLAN, y dara cuenta del resultado del encuestaje practicado en la
comuna durante el periodo respectivo.

El Informe Final debera ser entregado dentro de quince dias corridos
computados desde la finalizacion de las actividades objeto de este convenio,
y debera incluir el resultado del encuestaje realizado en virtud del presente
convenio.

QUINTO: El Ministerio de Planificacién entregara a la Municipalidad, a través
del SIGEC, los siguientes instrumentos necesarios para la gestion del Plan
de Trabajo:

1) Manual de Usuario “Ficha de Proteccién Social”
2) Formato de Informes Técnicos de Avance y Final.
3) Formato de Informes de Inversién Mensuales y Final.

SEXTO: Para la ejecucion del presente convenio, el Ministerio de
Planificacion transferira a la Municipalidad la cantidad de $ 1.116.310.- (un
millon ciento dieciséis mil trescientos diez pesos), fondos contemplados en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, subtitulo 24-03 - 341,
“Ficha de Proteccion Social”, del Presupuesto del Ministerio de Planificacion,
correspondiente al afio 2009.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de
Planificacion se realizara en una sola cuota, que sera entregada cuando se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la
Municipalidad disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes
de Programas administrados por esta Cartera de Gobierno.

Estos fondos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y
gestion de las actividades contempladas en el presente convenio.

Al término de la ejecucién del “Plan de Trabajo” y en caso de que no se
utilicen todos los recursos transferidos, los excedentes deberan ser
restituidos a MIDEPLAN al momento en que este apruebe el Informe Final
de Inversion.

SEPTIMO: Para la administracién de los recursos transferidos, la
Municipalidad debera crear en su contabilidad, bajo el rubro cuenta
complementaria, una cuenta de Administracion de Fondos denominada
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“Ficha de Proteccion Social-Pension Basica Solidaria y Aporte Previsional
Solidario”.

OCTAVO: La Municipalidad debera, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas:

1. Emitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos.

2. Remitir informes mensuales de inversion que den cuenta de la ejecucién
de los recursos transferidos.

3. Remitir un Informe Final de Inversion que debera contener, a lo menos, el
monto detallado de la inversion realizada y si lo hubiere, el saldo no
ejecutado.

NOVENO: La contraparte técnica de la ejecucion del convenio la ejercera
MIDEPLAN, a través del encargado del Programa Ficha Proteccion Social
de la Secretaria Regional Ministerial de Planificacion y Coordinacion.

La contraparte de la Municipalidad, correspondera al don(a) Claudia Parada
Franco, que tendrd la responsabilidad del adecuado desarrollo del convenio,
del SIGEC, y del resguardo de la informacion.

DECIMO: En caso de que la Municipalidad incumpla las obligaciones
establecidas en el presente convenio, MIDEPLAN podra poner término a
eéste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los recursos
utiizados en actividades distintas a las contempladas en el presente
convenio o en sus modificaciones.

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 30 de Marzo de 2010, el
que podra ser prorrogado por una Unica vez, y hasta el 30 de abril de 2010,
a solicitud de la Municipalidad, por motivos calificados.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a)
Regional Ministerial de Planificacion y Coordinacién de la Regién del Maule,
don(fia) Patricia Miranda Salas, consta en Decreto Supremo N° 147 de
viernes 7 de septiembre de 2007 , del Ministerio de Planificacion, y la del
Alcalde de Vichuquén, don(na), Patricio Contreras Contreras, consta en el
Decreto N° 1472 del jueves 4 de Diciembre de 2008.

El presente Convenio se firma en cuatro (6) ejemplares igualmente
auténticos, quedando uno en poder de cada parte, uno en poder de la
Division Juridica del Ministerio de Planificacion, y otro en poder de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema de ChileSolidario.



Firmado: “Don Patricio Contreras Contreras, Alcalde |. Municipalidad de
Retiro, y Patricia Miranda Salas, Secretaria Regional Ministerial de
Planificacion y Coordinacion de la Region del Maule.”

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio
a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, subtitulo 24-03- 341,
“Ficha de Proteccién Social”, del Presupuesto del Ministerio de Planificacion,
correspondiente al afio 2009.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

ECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE PLANIFICACION Y COORDINACION
REGION DEL MAULE

&L@OEA\A/E@/Q"F

DISTRIBUCION:

e Sr. Alcalde |. Municipalidad de Retiro.

e Sr.(a) Encargado(a) Fondo de Encuestaje Ficha Proteccién Social, PBS, APS y AER.
— |. Municipalidad de Retiro.

Archivo.

Sra. Veronica Silva, Secretaria Ejecutiva de Proteccién Social, MIDEPLAN.
Sra. Jefa Division Juridica, MIDEPLAN.

Serplac — Depto. Administrativo.

Serplac - Carpeta Comunal Programa.
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Este depdsito queda sujeto a las condiciones generales
fijadas por e Banco para las cuentas corrientes
bancarias. Infdrmese sobre la garantia estatal de los
depdsitos en su Banco o en wuw.sbif.cl
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