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MAT.: MODIFICACION PRESUPUESTARIA A NIVEL DE
ASIGNACIONES, SUB-ASIGNACIONES Y SUB-SUB-
ASIGNACIONES /

RETIRO, 31 de Agosto de 2009

DECRETO EXENTO N° iﬁéﬁ/

VISTOS:

i.- El D.F.L. de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las
Municipalidades;

2.~ Decreto Exento, que aprueba Ingresos y Egresos del Presupuesto
Depto. Salud Municipal, para el afio 2009;

3.- Decreto Alcaldicio N° 38 de fecha 01/03/05 que nombra Director Depto.
de Salud Municipa! de Retiro al Funcionario Darwin Maureira Tapia;

4.- Decreto Exento N° 3.498 de fecha 12-12-2008, que Aprueba
Presupuesto Municipal 2009, de la I. Municipalidad de Retira.

5.- Las facultades que me confiere la Ley N 18.695 Orgénica
Constitucional de Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

i.- APRUEBASE Modificacion al Presupuesto de salud, en el desglose del
Subtitulo 21 v 29 que a continuacién se indica y detalla, rebajando y aumentando lo que se sefiala:

s [ |
ASIG | ASiG | cUENTA \WHEN,

aoh , GASTOS EN PERSONAL L osTwes2| | 270088
7,800,652

7.800.652 |

008 Asignacion de Nivelacion 5.700.000

- 001 Bonificacion Art. N° 21 Ley N° 19,429 5.700.000
| 008 Asignaciones Espsciales 4.000.000
007 | Asignacion Especial Transitorla, Art. 45, Ley N°19.578 4.000.000

011 Asignacion de Movilizacién 800.000

_800.000

Otras Cotizaciones Previsionales

002 Desempefio Colectivo 1.300.000
002 | Asignasion Variable por Desempefic Colestivo 650.000
003 | Asignacion de Desarrello y Estimulo al Des. Colective Ley N° 19,813 850.000
5 003 | | Desempeno Individual - ) 1.300.000

001 | Aguinaldos

002 | Aguinaldo de Navidad 652
002 ‘Beno ds Escolaridad 163
004 Bonificacién Adicional al Bono de Escolaridad 489
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DECRETO EXENTO N° 2425 DEL 31-AG0-2009

o 02 PERSONAL A CONTRATA 17.900.000 17.900.000
Sueldos Base 8.950.000 |
009 Asignaciones Especiales 7.300.000
007 | Asignacion Especial Transitoria, At N°45, Ley N°19.378 6.800.000
998 | Otras Asignaciones Especiales 500.000
018 Asignacion de Responsabilidad 2.500.000
001 | Asignacion de responsabilidad Directiva 2.500.000
027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 4.300.000
002 | Asignacion por Desempeno en Condiciones Dificiles 4.300.000
042 Aslgnacion de Atencion Primaria Municipal 8.950.000
Asi ria de Salud, Art. 23 y 25 Ley N° 19.378 8.950.000

Remuneraciones Variables

Otras

Desempefic Colective 2.600.000

002} Asignacion Varigble por Desempefic Colectivo 1.300.000

003 | Asignacion de Desarmolio v Estimulo al Desempanio Colective Ley N° 19.813 1.300.000

003 Desempeiio Individual 1.200.000

004 | Asignacion por Mérito, Art. N°30, de la Ley N°10.378, y Ley N° 19,607 1.200.000

03 Otras Remuneraciones 6.000.000 6.000.000

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

00,000 |

6.000.000
5400000

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

MATERIALES DE USC O CONSUMO

1.000.000

1.900.000

1.500.000

31.100.852

1.000.000

1.900.000

1,000,000

31.100.652
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DECRETO EXENTO N° 2. /24 DEL 31-AGO-2009

2.- COMUNIQUESE a la Oficina de Finanzas del Departamento de Salud,
para los tramites a que de lugar.
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DISTRIBUCION:

« Secretaria Municipal.

= Depto. Adm, y Finanzas 1. Municipalidad

2 Archivo SECPLA

= Archivo Salud Municipal de~Bgtiro.-
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