REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
R E T 1 R o

DEPTO. SALUD

DECRETO EXENTO N°/Z. 6] 5
Retiro, junio .24 de ~ 2024.-

VISTOS:

1.- EI D.F.L. N° 1.3063 DE 1980, sobre traspaso de Servicios Publicos a las Municipalidades;

2.- Ley N° 19.378 del 13/04/95, que fija el texto del “Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal™:

3.- Resolucion Exenta N°2.153 del 03/06/24 aprueba Convenio Programa Espacios Amigables
para Adolescentes afio 2024.

4.- Decreto Siaper N°2.706 de fecha 29/12/23, que nombra Director Depto., de Salud Municipal
de Retiro al Sr. Francisco Duran Ramirez.

5.- Decreto Exento N° 3.543 con fecha 14/12/23 que aprueba Presupuesto del Servicio de Salud
Municipal afio 2024.

6.- Decreto Exento N°2520 de fecha 28/12/04, que delega atribuciones a Directores y Jefes de
Unidades Municipales

7.- Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 “Organica Constitucional de
municipalidades”, D.F.L. 1/2006.-

DECRETO

1- APRUEBASE, “CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES ANO 2024”, que se adjunta al presente Decreto.
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EXENTA 2153703.08.2024

SERVICIO DE SALUD MAULE
Pl

R.E.
INT.:662/28.05.2024
REF,: 4751998

VISTO ¥ TENIENDO PRESENTE:

£l Convenio Programa Espacios Amigables Para Adolescentes 2024, suscrito con fecha 16 de
abril de 2024 entre este Servicio y la Municipalidad de RETIRO. Resolucidn Exenta N° 902 de fecha
07 de diclembre del 2023 que aprueba el programa, modificada por la Resolucidn Exenta N°220 del
20 de marzo del 2024 y la Resolucién Exenta N° 94 de fecha 30 de enero de 2024 que distribuye los
recursos, tadas del Ministeric de Salud. Ley de Presupuesto 21.640 de fecha 18 de diclembre 2023.
Las facultades que me confieren los articulos 6, 7 v 8 del D.S. N°® 140 de 2004 del MINSAL. Lo
dispuesto en los articulos 56 y 57 de fa Ley 19.378. Resolucion N° 7 del 2019 y N° 14 del afio 2022
ambas de la Cantraloria General de la Reptiblica y Decreto Afecto N° 10 de fecha 11 de ahbril de 2023
del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO

1. Qué, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principlos orientadores apuntan a fa Equidad,
Participacién, Descentralizaclén y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programéticas
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando
a la Atencidn Primaria de Salud como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio 2 un nuevo
medelo de atencién, ef Ministerio de Salud, ha decidide impulsar el “Convenio Programa Espacios
Amigables Para Adolescentes 2024,

2. Qué, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta NO 902 de fecha 07 de
diciembre de 2023.

3, Qué, con fecha 30 de enero de 2024 el Ministeric de Salud dictd Resolucion Exenta N° 94 que
distribuye los recursos para el Programa Espacios Amigables Para Adeclescentes 2024.

4, Qué, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que astoy investide,
dicto la siguiente:

RESOLUCION
I. APRUEBASE:

El Convenio Programa Espacios Amigables Para Adolescentes 2024, suscrito con fecha 16 de
abril de 2024, entre el Servicio v la Hustre Municipalidad de RETIRO, cuyo texio es el sigulente:

CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES ANO 2024,

£n Talca a 16 de abril de 2024 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho piiblico,
domiciliado en calle 5 Oriente N° 1492, 2do piso Edificio Espafia Talca, representado por s Directora
Dra. MARTA CARO ANDIA, Cirujanc Dentista, RUT NO 7.459.665-K, del mismo domicilio, o quien
legalmente la reemplace, en adelante el “Servicio” y Ia Hustre Municipalidad de RETIRO, persona
juridica de derecho piblico, domiciliada en Av. Errdzuriz N°240, Retiro, representada por su Alcalde
Don RODRIGO RAMIREZ PARRA, Proyectista, RUT N° 11.458.844-K, de ese mismo domicilio, o
quien legaimente o reemplace, en adelante Ja “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
convenio, que consta de las sigulentes cldusulas:

PRIMERA:

E! articulo 49 de la Ley NO 19,378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” establece que
cada entldad de salud municipal reciblrd mensualmente un aporte estatal, el cual se determinarad
anualmente mediante decreto furidado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de atencion
primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia imparta el Ministerio
de Salud. Ademds, agrega que en caso que las normas técnicas, planes ¥ programas que se impartan
con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para ia Municipalidad,
su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49,
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SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacidn,
Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programdticas, emanadas del
Ministerio de Salud y de la modemizacidn de la Atencién Primaria e incorporando a Ia Atencién
Primaria como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidn, el
Ministeric de-Salud, ha decidido impulsar 2l Programa "ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES”
para el afio 2024.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta NG 902 de fecha 07 de diciembre del
7023, modificada por la Resolucién exenta NS220 del .20 de marzo del 2024 y financlado por
Resolucién Exenta N° 94 de fecha 30 de enero del 2024, ambas del Ministeric de Salud, el que ia
Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar los sigulentes objetivos del "PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES” \

Esta tiene como objetivos:
» Objetivo General:

- Mejorar el acceso de los y las adolescentes a la atencién de salud integral, fortalecer
conductas protectoras y potenciar la promocién de fa salud para un desarrollo y crecimiento
saludable.

« Objetivos Especificos

. Desarrallar actividades orientadas a fortalecer los factoras protectores en los dmbitos de salud
sexual, salud mental, estilos de vida saludable y autocuidado.

- Promover la participacion social de adolescentes y jovenes en espacios como Centros de
Alumnes, Consejos Consultives, Consejos de Desarrollo Local, mesas territoriales,
interculturales, didlogos cludadanos y/u otros.

. Desarrollar actividades orientadas al autocuidade ¥ a Ja prevencién de conductas o précticas
de riesgo en adolescentes en los dmbitos de Ia salud sexual, salud mental y nutricional.

Con esto se contribuird a disminulr las dificultades de acceso a la atencion integrat y resolutiva de la
poblacién de 10 a 19 afios, que permita prevenir y responder a los problemas y requerimientos de
salud de los y las adolescentes, fortaleciendo los factores y conductas protectoras, relevando 1a
promocién de conductas saludables, el autocuidado v bienestar psicosocial.

CUARTA:

Conforme a o sefalado en las cldusulas precedentes e} Ministerio de Salud, a través del Serviclo,
conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacidn del Gitimo acto
administrativo que o apruebe, 1a suma de $ 15.420.000, para alcanzar el propdsito ¥ cumplimiento
de las/os estrateglas/componentes sefialadas en fa cldusula anterior.

Se debe tener en consideracién gue en el primer Informe de monitores se requiere indicar ia
modalidad de trabajo del espacio amigable {itinerante, mixto © establecido). Por otra parte, para la
adquisicion de insumos de las actividades de promocién no se puede usar rmds del 3% del presupuesto
total; cualquier cambio debe ser informado al referente de programa del Servicio de Salud.

QUINTA:
para af cumplimiento de los objetivos mencionados-en {a-cldusula NO3 se deberd reafizar io siguiente:

Nombre Componente Descripcidn .

Eil objetivo del componente es.abordar la causa de falts de informacién
mediante el desarrollo de acciones de promocién y prevencién de ia salud,
el autocuidade y blenestar emocional. Fortalecimiente de factores
protectores, mejoramiento de la prestacién de serviclos y la pesquisa de
conductas de riesgo; ademds de entregar herramientas en comunicacion
efectiva y de habilidades parentales a padres/madres/cuidadores.

Se trasladan las prestationes a espacios donde se concentren
adolescentes, principalmente a los establecimientos educacionales.

Promocidn de fa Salud ¥y
Participacion Juveni!

Utilizacidn de Redes Sociales para difusién de Informatién en diversas
teméticas, prestaciones y actividades comunitarias. Fortalecimiento de la
participacion a través de la conformacién de Consejos Consultivos de
adolescentes y jévenes o invitacién de grupos de adolescentes y jévenes,
va organizados, a participar en el fomento de su propla salud.
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Bien o servicio provisto: Talleres Grupales seg(in temdtica por programa
espacio amigable, enfatizando en autocuidado, y blenestar emacional.

Actividades comunitarias realizadas con Consejos Consultives de
Adolescentes y JSvenes u otras instancias de participacién juvenil.

Actividades de promocidn realizadas a través de redes soclales de espacios
-} amigables.

Actividades de promocidn, temdtica Factores protectores psicosociales.

Se releva Ia coordinacién ¥ articufacidn territoriaf con el intersector para fa
complementariedad de acclones. Realizacidn de talleres promocionales
preventivos y otras actividades masivas (ferlas de salud) en
establecimientos educacionales, residencias Mejor Nifiez/SENAME y otros
espaclos comunitarios.

Se incorpara ademas la realizacién de talleres de habilidades parentales, 2
N fin de capacitar en habllidades de crianza y relacién famillar a
padres/madres/cuidadores de adolescentes, para prevenir conductas de
tiesgo, a través de la promocidn de la comunicacion entre padres e hijos.

El componente; tiene como objetivo, abordar las barreras de accesibilidad.
de las Instituciones/oferta de servicios: como Ia ublcacidn, organizacidn, |
funcionamiento, personal sin competencias necesarias y la falta de un
ambiente apropiado para la atencidn de adolescentes, mediante ia entrega
de prestaciones de salud sexual, mental y nutricional de adolescentes,

para ello, se adecuan servicios y prestaciones de salud en un espacio y en
horario conveniente para adolescentes {gue incluye un horaric extendido
despuss de las 17:00 hrs. / hasta las 19:00 horas) incorporando distintas
modalidades de funcionamiento, adecuandose a las particularidades del |
Atencidn de Salud | territorlo y con_un equipo con competencias para el abordaje de fas

{ Integral | necesidades de salud de este grupo etario. :

Bien © servicio prestado: Atencidn de salud integrai, realizacién de
control de salud integral, consejerfe salud sexual, consejerfa salud
menstrual, consejerfa en prevencidn VIH-SIDA e Infecciones de
Transmisién Sexual {ITS); Consulta por sospecha de ITS/VIH; ingreso a
regulacidn de fertilidad, incluye ia entrega de preservatives; consuita de
regulacién fecundidad, anticoncepcidn de emergencia, consejerfa/ primera |
acogida a adolescentes Trans o de Género No Canforme. Intervencion .
motivacional en adolescentes por consumo de ajcohol y drogas, primera |
respuesta en situaciones de violencla, consuitas de salud mental.

Para realizar ésto, el equipo basico para cada Espacio amigable considera fa contratacién de 11 horas
semanales de profesional matrona/én, 11 horas de profesional psicosocial y I1 horas de profesional
nutricionista (todos con formacidn en adolescencia certificada), qulenes desarrollardn las siguientes
prestaciones enfocadas a {a promocién y prevencién, conio lo son:

s Control de Salud Integral {no financiados por &f convenio).

« Consejerias en SSR, Regulacién de fecundided, Salud menstrual, Prevencién VIH-ITS,

« Intervencidn Motivacional para la prevencidn de consumo de sustancias, Consejeria en
prevencion consumo de drogas, Consulta Salud Mental,

» Talleres promocionales en alimentacion, Consejeria alimentacion saludable,

« Talleres de autocuidado y blenestar psicosocial, Talleres de habllidades parentales.

« Otros talieres y/o educaciones que se requieran segtin el caso.

Dadas las diversas contingencias mundiales, naclonales y/o regionales, los EA como programa de
refarzamiento se han diversificado, abordando nuevas modalidades de funcionamiento, instaléndose
orincipalmente en establecimientos educacionales, pudiendo también ser- itinerantes, es decir,
permaneciendo un tiempo limitado en cada establecimiento educacional de Ja comuna o hibridos,
donde las horas antes mencionadas se dividen entra el centro de salud y el establecimiento
educacional.

Todo lo anterior, posee los siguientes indicadores:

1. Indicadores de Propésito:
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] PESO MEDIO
INDICADOR FORMULA META RELATIVO \éﬁRIFICACI
Porcentaje de adolescentes | (N° de adolescentes de la poblacién Linea Base | N/A Registro
de 1a poblacidn bajo control | bajo control pesquisados con riesgo local
pesquisados con riesgo de | de salud mental en control de-salud
problemas de salud mental | integral, que ingresan al Programa
en control de salud integral | de  Salud Mental/N®  total de
realizado por equipo de | adolescentes de Ia pobiacidn bajo-
espacio amigable que | control pesquisados con riesgo de
ingresan al Programa de | salud mental en contrdl de salud
Salud Mental integral realizado) *100
Porcentaje de ingresos de | (N° de ingresos de’ adolescentes de | Aumentar ' N/A REM =~ ADY
adolescentes de 10 a 19| 10 a 19 afios a programa de | 5% Seccidn C
afios a programa de | regulacién de fertilidad derivados de respecto
regulacién de fertilidad | espaclo amigable afio vigente. del afio
derivados de  espacio | {(MENOS) N°¢ de ingresos de | 2023 |
amigable. adolescentes de 10 a 19 afios a
programa de regulacidn de fertilidad
derivados de espacio amigable afio
anterior) / (N° Total de Ingresos de
adolescentes de 10 a 19 afios a
programa de regulacidn de fertilidad
derivados de espacio amigable afio
.anterior)*100 . .
2.Indicadores Complementarios:
Indicadores Complementarios:
PESO | MEDIO
compo- OB . |INDICADOR | FORMULA META RELA- |VERIF-
TVO | CACION
REM
Desarrollar | Porcentaje de(N° de Talleres|100% (Al menos A19a,
actividades | cumplimients | grupales {todas las |16 sesiones dej2gy  |seccion
orientadas a| Talleres {ematicas) talleres anuales}) B4
fortalecer los | Grupales segun }realizados) 7 (N° de
factores teméatica  por|Talleres grupales
profectores en | Programa {todas fas | NOTA: Se regisira {{celdas
los ambitos de | Espacio teméticas) cada sesisdn ‘B140+B14 |
salud sexual y | Amigable ‘programados) *100 | realizada 148142)
reproductiva,
Estrategias salud mental, —
promocion estilos de vida (N* de actividades
saludable vy comunitarias
da la Salud autocuidado. reafizadas en
! . conjunto a
y Ppariopacion | rorialecer el|p oo gol|instancias  de REM
juvenil desarrollc da J ] S
el actividades | paricipacion A18h,
af;“mngzgzeni’ie comunitarias | juveni} # (N° fotal g9, (At menos 6 seccién B,
P realizadas con |08  actividades | aoividades 20% | {columna
s a través de i 3 de | comunitarias 1 i E+
Redes nstancias  de b anuales) _
participacién | Programadas  en columna F)
Sociales juvenil conjunts: a
de o5 instancias de
Espacios \ pMCap%cxén
Amigables. juvenil) *100
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Porcentaje de
actividades de{{N° de actividades
promocién  enjde promocion, REM
temdtica tendtica Factores A19a,
Factores proteciores 'seccién
protectores psicosociales B.1
psicosociales  realizadas) / (N¥° ;chv%{dggle?enos‘; 20%
realizadas @ }icial deacitividades{ anuales)
adolescentes |de promocién en {celdas
de 10 a2 19 afios | tematica Factores G109+G11
en Espacio | protectores F+GTITHE
Amigable  yio|psicosociales 121y
Equipo Espacio | programadas} *100
Armigable.
Porcentaje  de| (N*fotel de talleres | 100% (Al menos 8 10% REM 183,
talleres dejde  alimentacion | sesiones de seocion B4
alimentacién saludable ialleres anuzles)
saludable realizados por celdas
realizados por | nulricioristayl(N® E140+E14
profesional total de talleres de 1+E442)
nutricionista en alimentacién
Espacios saludable
Amigables programados por
nutricionistay*100
{N° de consejerias REM
en el drea de SSR A19a,
rea!izadas a seccién
Porcentaje de adolescentes de A1,
|conssjerias en 10 a 18 aflos en _ _
el 4rea de SSR | ESpatio Amigable Numerado
se incluyen | ¥/o Equipo Espacio r. Celdas
Atencién de . . { Amigable AN 47
Salud Integral Consejerias & | tinerante) AN® total ANE3)
de ;STSSR RFry V}dH- de consejerias en 20% 20%
Adolescentes a a)d;e;:eam: el area de SSR g::omina
realizadas al * '
;gﬁ 10a1E§:aﬁ§§ adolescentes de. g;!dahg 8'; A
Amigable. ;gnatrgg aftos ende; (columnas
" JHK+LANE:
salud)*100 Filas 47 a
83)
Numerado
Desarrollar r REM
actividades o
crientadis al SN ; de ::c?(’;iéﬂ F
autocuidado y . mte!vencxones columna
- » | Porcentaje  de |motivacionales por {colurnnas
. intervenciones | consumo ExF: Filas
i;i‘;i’ﬁsn di motivacionales | realizadas a 108 a 114)
practicas  de realizadas a adalescentes_ de
riesgo on | 2d0lescentes 10 a 18 /N de 20% 0% |
adolescentes de 10 a 19 aftos [ tamizale CRAFFT Denomina
, por equipo dejrealizado en dor
en los &mbitos. o Control de salud
de la salud esp.a o opral - de u REM A03,
sexual ¥ amigable. integral a seccion .
reproductiva, adoleseentes* de gt (Celda
salud mentaly 10 a 19 afios)*100 C.111)
nutricional.
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Lo que se resume en lo sigulente por comuna:

Porcentaje de cumplimiento Talleres Grupales
seqgtin temdtica.

al menos 4 talleres anuales {16 sesiones
anuales)

Porcentaje de actividades comunitarias realizadas
con Consejos Consultivos de Adolescentes y
Jbvenes u otras Instancias de participacién juvenil.

ab menos 3 actividades semestrales

Porcentaje de actividades de promocion en tematica
factores protectores psicosociales reslizadas a
adolescentes de 10 a 13 afios en Espacio Amigable.

Al menos 2 actividades semesirales, 4
anuales

Incluir promocidn en salud ¥ promocion en
factores psicosociales.

Talleres de alimentacién saludable por nutricionista

Porcentaje de consejerias en SSR {incluye
consejerias en SSR, de Regulacién de Fertilidad y
Prevencién de VIH/ITS) realizadas a adolescentes
de 10 a 19 afios.

en espaclo amigable a adolescentes de 10 3 19 afios

Al menos 2 talleres semestrales de 4

sesiones cada uno

20% del total de consejerias

adolescentes de 10 a 19 afios

intervencionas  motivacionales  realizadas @

50% del total de intervenciones
motivacionales

SEXTA:

Habléndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto
de una eficiente gestién, estos podrén utilizarse en las estrateglas y/o componentes definidos en el

pragrama, segdn las necesidades de la comuna, previa auto

de Salud Maule.

rizacidn del referente técnico del Servicio

La evaluacién y monitoreo de ejecucién del programa se realizaré de la sigulente manera:

Et proceso se realizard tres veces en 2l afio, emitiendo informes al 30-de abril, 31 julio ¥ 3t.de

diclembre. Dichos informes deberdn ser enviados al Min!

isterio de Salud antes del 20 de mayo y 20

de septiembre, del afic en curso, y 20 de enero det afio sigulente.

{2 evaluacién del programa se efectuard en tres etapas:

Primera evaluacion: Se efectuard con corte al 30 de abril de cada afo,
planilla que serd enviada via correo electrdnico a referentes del Programa, so
de la elecucién del convenio, como también €l plan d

Segunda evaluacién: Se efectuara con corte al 31 de julio
resultados abtenidos en esta evaluacidn, se hard efectiva la re

se deberd informar en
bre e} estado de avance

& trabajo a desarrollar durante el afio.

de cada afio y, de acuerdo con los
liquidacién de la segunda cuota en e}

mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al sigulente cuadro:

PORCENTAJE DE | PORCENTAJE DE DESCUENTO DE
| CUMPLIMIENTO. RECURSOS 29 CUOTA DEL 30%

40% 0%

Entre 30% y 39,9% 50%
' Entre 209% y 29,9% 75%
1 Menos del 20% 1°100%

£ iIncumplimiento de las metas comprometidas dara lugar a la reliquidacién del Programa.

Excepcionalmente, cuanda existan razones fundadas gque imposi
podrd solicitar a la Direccién del Servicio de Salud respectivo,

biliten el cumplimiento, la comuna
la nio reliquidacién del Programa,

adjuntando los antecedentes de respaldo y.un Plan de Trabajo que incluya un cronograma para el
cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud, una vez analizada la solicitud, remitird ésta y los
antecedentes al Ministerio de Salud, que resolvera la peticion.

Tercera evaluacién: no obstante, ja situacion excepcional indicada en el parrafo
de Salud debe realizar fa tercera evaluacién del Programa al ici
comunas mantienen en toda circunstancia la obligatoriedad de

anteriaor, el Servicio
de cada afio, y las
Ia rendicién financlera y evaluacion de

Jas metas al final del perfodo. El no cumplimiento de las actividades y metas anuales podra incidir en

i merior asignacién de recursos para el afio sigufente,

programa.

SEPTIMA:

segiin exista continuidad del presente

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas {70% - 30%), la 12 cuota contra total
tramnitacion del Gltimo acto administrativo que lo apruebe y la 22 cuota en octubre segin los
resuitados de la evaluacién, de acuerdo con los indicadores definidos en el programa.
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OCTAVA:

£l Serviclo, requerird de la Municipalidad, los datos e informes relatives a la ejecucién del programa
y sus componentes especificados en fa cldusula 3 y 5 de este convenio, con jos detalles y
especificaciones que estme del caso, debiendo efectuar una constante supervision, control ¥
evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio, 8 través de su referente respective, deberd impartir
pautas técnicas para alcanzar-en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVERA:

€] Servicio debera velar por la correcta utllizacién de los fondas transferidos a la Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de ia ley N© 18.575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales deta Administracion del Estado. Sin perjuicio de Io anterior estas transferencias de recursos
se rigen por las normas establecidas en la Resolucidn N© 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Repiblica.

La Municipalidad tiene la obligacidn de rendir mensualmente los recursos transferidos a través
del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas de 1a Contraloria General de la Repiblica
{SISREC), los primeros guince dfas habiles del mes siguiente al que se reporia, rendicidn que deberd
contar corr ja aprobacion del Referente Téenico y Financiero del Serviclo, por lo tanto, no se
entregaran nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya cumplide con ia obligacion de rendir
cuenta mensual de la inversién de los fondos ya concedidos. Dicha rendicién deberd contar con el
detalle de los profesionales contratados {némina) por el convenio, como también el detalle de las
prestaciones realizadas por cada profesional {nombre de prestacidn) y nimero.de horas financiadas.

Asimisma, se especifica gue por razones de buen servicic dado gue la poblacién beneficiaria de este
convenio requiere de la realizacién de las prestaciones durante todo €l afic y, por tratarse el Programa
“gspacios Amigables para Adolescentes” 2023, de un programa de continuidad en €l sentido que se
desarroila durante todo el afio calendario, se deja establecido que, en la rendicién de cuenta de fos
gastos efectuados en este programs, podra incluirse ‘gastos realizados, en el presente afio, con
anterioridad a ia total tramitacion del Giimo acto administrativae, de acuerdo a Io dispuesto en &l
articulo 13 de Ia Resolucién N° 30 de afic 2015 de ia Contraloria General de la Repiiblica.

DECIMA:

Finalizado el perfodo de vigencla del presente convanio, 12 Municipalidad deberd restituir a Renias
Generales de la Nacidn, el valor correspondiente a la parte pagaday no ejecutada, no rendida o
rechazada del Programa objeto de este instrumento, antes del 31 de enero del afio siguiente, de
acuerdo a lo dispuesto en 1a ley de presupuesto. Para estos efectos, el saldo a restituir se encontrard
publicado en la plataforma SISREC. La Municipatidad por su parte, debers hacer el cierre del proyecto
dentro de la misma plataforma, cargando el comprobante de pago efectuado a Rentas Generales de
la Nacion, mas un informe de ejecucién de los recursas con 1a validacion respectiva.

DECIMA PRIMERA:

£l Serviclo no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenic se sefiala. Por
ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
efecucidn del mismo, ella asumird el mayor gasto resoltante; el que no podra verse refiejado en las
rendiciones respectivas.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenlo comenzard a regir a partir de la total tramitacién del Gitimo acto administrative
que lo apruebe y se extenderd, para efectos de ejecucion, hasta el 31 de diciembre del 2024. Sin
perjulcio de lo anterior, la entrega de la rendicién y, revisién final, deberd ser realizada hasta fos
primeros quince dias habiles del mes de enero de 2025.

La vigencia del presente acuerdo de voluntades se extendera hasta ef completo cumplimiento de las
obligaciones que de éi derivan, incluyendo aqueilas que deban llevarse a efecto con posterioridad al
plazo fijado para su ejecucion.

DECIMA TERCERA:

Déjese establecido que este convenio, podré prorrogarse en forma automatica en la medida gue el
presente programa Y sus respectivas modificaciones o aquella que se encuentre vigente a ia fecha de
emisidn del presente acto administrativo, cuenten can disponibilidad presupuestaria segin {a Ley de
Presupuestos del Sector Pablico det afio en cursp. Para formalizar esta prorroga, el Servicio deberd
dictar una resolucién en la cual sefiale las metas y recursos disponibles para e! nuevo periodo.

En caso que la Municipalidad no esté de acuerdo con esta prorroga automatica, podrd manifestario
por escrito, en un plazo de 10 dias habiles contados desde Ia recepcién de la respectiva resolucién,
de Io contrario se entenderd por aceptadas las nuevas condiciones.

]
DECIMA CUARTA:
Quienes suscriben el presente convenio declaran tener conocimiento que las conductas de acoso
sexual, violencia vy discriminacién de género, sor contrarias & fos principios que rigen & la
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Municipalidad y el Servicio de Salud Maule v, por ende, at presente vinculo. Por tal razdn, las partes
declaran conocer y aceptar la normativa institucional en estas materias, las que se entenderd como
parte integrante del presente convenio y sera vinculante a las partes comparecientes solo en cuanto
a Io debidamente aplicable conforme a la normativa vigenteya fa regulacion propia de cada drgano
fas que tendrdn por objeto promover politicas integrales orientadas a prevenir, investigar, sancionar
y erradicar el acoso sexual, la vielencia y 18 discriminacién de género, y proteger y reparar a las
victimas, con el fin de establecer ambientes seguros ¥ libres de acoso sexual, violencia y
discriminacion de género, para todas las personas, con prescindencia de su sexo, género, identidad
y orlentacién sexual, activando cada Institucion sus protocolos ¢a caso de ser reguerido.

DECIMA QUINTA:
El presente convenio se firmard en un.ejemplar, el que deberd ser remitido por {a comuna en formato
original y digital para continuar con el proceso de Ia resolucion final.

DECIMA SEXTA:

La Personeria de la Dra, Marta Carp Andifa, para representar al Servicio, consta en Decreto Afecto N®
10 de fecha 11 de abril de 2023 del Ministerio de Salud. La Personeria de Don Rodrigo Ramirez Parra; -
para representar a fa L. Muriicipalidad de Retlrg, consts en Decrato Alcaldicio NYSD1 det 28 de junio
7021. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

1I. IMPUTESE el gasto al subtitulo 24-03-288-002 del afic 2024 de esta Direccién de
Servicio.

ANGTESE Y COMUNIQUESE.
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