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DECRETO EXENTO N°Zé 0 4
RETIRO, Q / Enero de 2015

VISTOS:

1- El DFL N° 1-3063 de 1980 sobre traspaso de Servicios Publicos a las
Municipalidades;

2.- Ley 19.886 que fija texto “Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios”, Articulo N° 8 Letra g) y Articulo N° 10 N° 7, letra f) del Reglamento y sus modificaciones.

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, refundido por decreto (D) 662,

4. Decreto Exento N° 146 de fecha 25 /01/96, que aprueba el Reglamento de Carrera
Funcionaria para el Personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal Comuna de Retiro

5.- Decreto N° 681 del 07 de Diciembre de 2012, que asume Don Rodrigo Ramirez
como Alcalde de la comuna de Retiro

6.- Decreto Exento N° 3851 de fecha 15, 12, 2014 que aprueba estimaciones de
Ingresos y Egresos del Presupuesto de Salud Municipal para el afio 2015.

7.-Decreto Alcaldicio N° 666 del 25 /06/2013, que designa  Director de Salud
Municipal de Retiro; y renovacion de nombramiento segun Decreto Alcaldicio N° 92 del 27, 01,2014 a Don Rubén Arias
Barredo. Decreto N° 126 del 31, 12,2014 que renueva designacién para el cargo Director para el afio 2015.

DECRETO:

1.-PROMUEVASE, en la Carrera Funcionaria, del Departamento de Salud Municipal de Retiro, por concepto de
acumulacién de puntaje por capacitacion y experiencia, para la respectiva categoria y nivel; De acuerdo a la siguiente tabla:

Nombre y Apellidos Cédula de Puntaje Puntaje Total Categoria
Identidad Capacitacién | Experiencia Puntaje Nivel
Maria Angélica Lillo 10.277.030-7 1983,39 5.866,64 7.850,03 E/7

2-PAGUESE, Las remuneraciones comrsprondientess

R R L A , de acuerdo al detalle
indicado en la tabla anteriormente mencio ada, con cargo al Supti

Alcaldia
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