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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

RETIRO

D.AEM. \). MAT.: APRUEBA CONVENIO CON EL MINISTERIO DE
EDUCACION.
A .
S o’\ DECRETO EXENTON°_ £ /50" -/
4
< D RETIRO,

06 MAYD 2008

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 del Ministerio del
Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 y sus
maodificaciones posteriores.

2.- Resoluciéon Exenta N° 617 de fecha 31-03-2008 de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion en que aprueba Convenio de Igualdad de Oportunidades y
Excelencia Educativa entre el Ministerio de Educacion y la Municipalidad de Retiro.

3.- Ord. Of. 006 de fecha 14-ENE-2005 de la Municipalidad
de Retiro, en que instruye refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios y/o Exentos, consignando pie de
firma del Jefe de departamento.

DECRETO:

1.-APRUEBASE Convenio de Igualdad de Oportunidades
y Excelencia Educativa, entre el Ministerio de Educacién, representado para estos efectos por el
Secretario Regional Ministerial de Educacién, Don Ricardo Diaz Mora, por una parte, y por la otra la |.
Municipalidad de Retiro, por su Alcalde, don Patricio Contreras Contreras

2.- COMUNIQUESE a las secciones de personal y finanzas
del D.A.E.M, para los tramites a que dé lugar.

ANOTESE, COMUNIQU

Jefe del D.A.E.M.

UPO/GBT/RVM

DISTRIBUCION:

1.- Alcaldia
2.- Administracién y finanzas Municipalidad
3.- Archivo SECMUN Dex. Convenios y Contratos
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2°  Que, en cumplimiento de lo anterior, el articulo 1° de la Ley N° 20.248 crea una
subvencion educacional denominada preferencial, destinada al mejoramiento de la
calidad de la educaciéon de los alumnos prioritarios de los establecimientos
educacionales subvencionados, que estén cursando 1° 6 2° nivel de transicion de
la educacion parvularia y educacion general basica.

3° Que el Ministerio de Educacién, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 29° de la

Ley N° 20.248, es el organismo encargado de administrar el Régimen de é

Subvencién Escolar Preferencial (S.E.P), cuyo principal propésito es dar igualdad

. de oportunidades educativas a los alumnos econémicamente mas vulnerables del
pais -denominados prioritarios-, a través de una subvencién incrementada, por sobre

la subvencion regular, para que la escuela garantice a estos alumnos sus

posibilidades de enfrentar con éxito el proceso educativo. De este modo, el Estado

pretende ponerlos en condiciones de igualdad con el resto de los estudiantes,
facilitandoles el acceso, la permanencia, la continuidad y la obtencién de

aprendizajes de calidad desde el primer nivel de transicién hasta el octavo afio de
Educacion General Basica.

4° Que, en conformldad a la ley y de acuerdo a la Resoluciéon N° 569, de 27 de
Marzo de 2008, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién del Maule, el
(los) Establecimiento (s) Educacional (es) que se indican en el Anexo 1 de este




convenio ha (n) sido clasificado (s) en las categorias de Auténomas y/o
Emergentes

5° Que, en conformidad a la ley y de acuerdo a la Resolucién N° 5§70, de 27 de
marzo de 2008, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacion del Maule, el
(los) Establecimiento (s) Educacional (es) que se indican en el Anexo 1 de este
convenio recibiran recursos de acuerdo al nimero de alumnos prioritarios que se
define en el mismo.

6° Que, en virtud de lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley, las partes ya
individualizadas suscriben el presente Convenio de Igualdad de Oportunidades
y Excelencia Educativa, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA:

El Ministerio otorgara al Sostenedor la subvencion de educacién preferencial y/o los
aportes que correspondan en virtud de la aplicacién de la Ley N° 20.248 y su
reglamento por el (los) establecimiento (s) educacional (es) indicado (s). Asimismo, el
Sostenedor se compromete a mejorar la educacién y la calidad de la ensefianza del
(los) establecimiento (s) que representa y, consecuente con ello, mejorar, en el caso
que corresponda, su clasificacion educacional actual, a través de la formulacion e
implementacién de un Plan de Mejoramiento Educativo, aprobado por el Ministerio
cuyo texto se adjunta, el cual, para todos los efectos legales constituye parte integrante
del presente acuerdo de voluntades. 7

SEGUNDA:

De acuerdo a lo anterior, el Sostenedor del (los) establecimiento (s) educacional (es)
se obliga a mantener durante la vigencia del presente convenio todos aquellos
requisitos establecidos en el articulo 6° de la Ley N° 20.248, esto es:

a) Eximir a los alumnos prioritarios de los cobros establecidos en el Titulo Il de la Ley
de Subvenciones, referido a financiamiento compartido.

b) Aceptar a los alumnos que postulen entre el primer nivel de ftransicién de
educacion parvularia y sexto afio de educacién basica, de acuerdo a procesos de
admisién publicos, que en ninglin caso podran considerar el rendimiento escolar
pasado o potencial del postulante y en los que tampoco sera requisito la
presentacién de antecedentes socioeconémicos de la familia del postulante.

c) Informar a los postulantes al establecimiento y a los. padres y apoderados sobre el
proyecto educativo y su reglamento interno, quienes deberan expresar su
aceptacion a aquéllos por escrito.

d) Retener en el establecimiento a los alumnos, entre primer nivel de transicion y
sexto basico, sin que el rendimiento escolar sea obstaculo para la renovacién de
su matricula, pudiendo los alumnos repetir de curso en un mismo establecimiento,
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a lo menos, en una oportunidad en cada nivel de ensefianza, sin que por esa
causal les sea cancelada o no renovada su matricufa.

Destinar la subvencion y los aportes que contempla esta ley a la implementacién
de las medidas comprendidas en el Plan de Mejoramiento Educativo, con especial
énfasis en los alumnos prioritarios, e impulsar una asistencia técnico-pedagdgica

especial para mejorar el rendimiento escolar de los alumnos con bajo rendimiento
académico.

TERCERA:

Asimismo, el Sostenedor, de acuerdo a lo dispuesto por el inciso segundo del articulo
7° de la Ley N° 20.248, asume expresamente los siguientes compromisos esenciales:

a)

b)

d)

g)

Presentar anualmente al Ministerio de Educacion y a la comunidad. escolar un.

informe relativo al uso de los recursos percibidos “porrconcepto de subvencion -
escolar preferencial y de los demas aportes contemplados en la ley.

‘Acreditar el funcionamiento efectivo del Consejo Escolar, del Consejo de

Profesores y del Centro General de Padres y Apoderados, el que no requerira
gozar de personalidad juridica.

* Acreditar la existencia de horas docentes destinadas a cumplir la funcién técnico-

pedagoégica en el establecimiento y asegurar el cumplimiento efectivo de las horas
curriculares no lectivas.

Presentar al Ministerio de Educacion y cumplir un Plan de Mejoramiento Educativo

‘elaborado con la comunidad del establecimiento educacional, que contemple

acciones desde el primer nivel de transicion de educacion parvularia hasta octavo
afo de educacion basica en las areas de gestion del curriculum, liderazgo escolar,
convivencia escolar o gestion de recursos en la escuela, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo octavo de la Ley N° 20.248.

Establecer y cumplir las metas de efectividad del rendimiento académico de sus
alumnos, y en especial de los prioritarios, concordadas con el Ministerio de
Educacién, en funcién de los resultados que se obtengan por aplicacion del
sistema de evaluacién nacional a que se refiere el articulo 21° del DFL N° 1, de
2006, del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.962, Organica Constitucional de Ensenanza, de
acuerdo a lo establecido en el decreto a que se refiere el articulo 10.

Actualizar anualmente la declaracién sobre el monto de las subvenciones o
recursos que por la via del financiamiento publico recibe para los establecimientos
educacionales a su cargo, a través de una declaracion jurada.

Informar a los padres y apoderados del alumnado del establecimiento sobre la

existencia de este convenio, con especial énfasis en las metas fijadas en materia
de rendimiento académico. '




h) Cautelar que los docentes de aula presenten al director del establecnmlento dentro

de los primeros quince dias del afio escolar, una planificacién educativa anual de
los contenidos curriculares.

i)  Contar en su malla curricular con actividades artisticas y/o culturales y deportivas
: que contribuyan a la formacién integral de los alumnos.

CUARTA:

Sin perjuicio de lo anterior, el Sostenedor asume ademas las siguientes obligaciones:

1.- Mantener a disposicion del Ministerio de Educacién, por un periodo minimo de
cinco afos, un estado anual de resultados que dé cuenta de todos los ingresos
provenientes del sector publico y de los gastos. Sin embargo, el Sostenedor se

bliga a enviar al Ministerio el estado de resultados antes referido cuando uno o

mas “de’ los ' establecimientos educacionales objeto del presente convenio se

encuentren clasificados como emergentes o en recuperacion.

2.- Propormonar al Ministerio, de manera veraz, completa y oportuna, toda la
informacién que la ley establece.
! i
3.- Informar al Ministerio de Educacién, cuando este lo solicite, sobre la contratacién de

instituciones y personas pertenecientes al Registro de Asistencia Técnica
Educativa que esta ley establece.

4.- En caso que uno o mas de los establecimientos que son objeto del presente
convenio cambien de categoria segln la clasificacion que establece la ley, el
Sostenedor debera dar cumplimiento a las eXIgenmas y obligaciones especificas
que en cada caso establece la ley, el reglamento y el presente convenio, segln
sea la nueva categoria del establecimiento.

Asimismo, para el caso de los establecimientos educacionales clasificados como

emergentes, el Sostenedor asume por este acto los siguientes compromisos
adicionales:

1.- Elaborar durante el primer afio de vigencia del presente convenio un Plan de
Mejoramiento Educativo para establecimientos educacionales emergentes que
profundice el Plan presentado de acuerdo al articulo 8° de la Ley N° 20.248, el que
debera contar con la aprobacién del Ministerio de Educacion, para ser ejecutado
en un plazo maximo de 4 afios y que contendra, al menos, un diagnéstico de la
situacion inicial del establecimiento comprendiendo una evaluacion respecto de los
recursos humanos, técnicos y materiales con que cuenta el establecimiento y un
conjunto de metas de resultados educativos a ser logrados en el transcurso de la
ejecucién del Plan. En todo caso, al cumplirse el plazo de ejecucién del Plan, el
establecimiento educacional debera lograr los estdndares nacionales.




2. Coordinar y articular acciones con las instituciones y redes de servicios sociales
competentes para detectar, derivar y tratar problemas sicolégicos, sociales y
necesidades educativas especiales de los alumnos prioritarios.

3. Establecer actividades docentes complementarias a los procesos de ensefianza y
aprendizaje de los alumnos prioritarios, para mejorar su rendimiento escolar.

4.- Utilizar la subvencion preferencial y el aporte de recursos adicional para contribuir
al financiamiento del disefio y ejecucion del Plan de Mejoramiento Educativo a que
se refiere el articulo 20° de la Ley N° 20.248 y para contratar servicios de apoyo de
una persona o entidad externa con capacidad técnica al respecto, la que en todo
caso debera estar incluida en el registro indicado en el articulo 30° del mismo
cuerpo legal. Dicho aporte, en todo caso, estara sujeto a la certificacion del
Ministerio, a contar del segundo afio de vigencia del presente convenio, de quelas
acciones se han efectuado conforme al Plan de Mejoramiento Educativq-aprobado:

5.- Sujetarse a la supervision pedagégica del Ministerio y a la evaluacién anual del
. .cumplimiento de los compromisos asumidos en el presente convenio para cada
establecimiento educacional emergente, debiendo poner en conocimiento de la

. comunidad escolar del establecimiento los resultados del informe que al efecto
‘ evacue el Ministerio.

QUINTA:

El Ministerio, en cumplimiento de las disposiciones legales que rigen la materia,
debera: ’

a) Informar anualmente a las familias de los alumnos y al Sostenedor sobre la
determinacién de alumno prioritario de los alumnos del o los establecimientos.

b) Entregar la subvencion escolar preferencial, la subvencién por concentracion de
alumnos prioritarios y/o los aportes, segln corresponda a la clasificacion de los
establecimientos, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 20.248.

c) Orientar y apoyar al Sostenedor para la elaboracion del Plan de Mejoramiento

. ; Educativo y efectuar, en el caso que estime pertinente, recomendaciones para
mejorar aqueél.

d) Efectuar la supervisién de la ejecucién de los Planes de Mejoramiento Educativo
a que se refieren las clausulas anteriores, y del cumplimiento del presente
convenio, informando de ello al Sostenedor y a la comunidad escolar sobre el
grado de avance de dichos planes.

e) Determinar los instrumentos y la oportunidad en que se verificara el cumplimiento
de los compromisos contraidos por los establecimientos educacionales que
forman parte del régimen de la subvencién preferencial.
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f) Supervisar y apoyar pedagégicamente a los establecimientos en Ibs términos
que dispone la Ley.

g) Proponer planes y metodologias de mejoramiento educativo al Sostenedor
cuando lo estime pertinente.

h) Formar e integrar el equipo tripartito, en el caso de los establecimientos en
recuperacion. :

i) Reliquidar el monto de las subvenciones o aporte que en virtud de la Ley N°
20.248 corresponda a los establecimientos durante el segundo semestre del afio
lectivo, en el caso de traslado de alumnos de establecimiento y en el caso de

modificacién de la clasificacion por efecto de la apelacién del articulo 13° de la
‘Ley N° 20.248.

i Aplicar las sancio tablecidas en el parrafo 7° de la Ley N° 20.248, cuando
corresponda.

k) Realizar todas las demas acciones necesarias para el cumplimiento y fines de
esta ley.

' SEXTA:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 7°, letra f) del la Ley N° 20.248, se deja
expresa constancia que las subvenciones o recursos que, por via'del financiamiento
publico, ha recibido el Sostenedor durante el afilo 2007 para los establecimientos que
forman parte del presente Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia
Educativa deberan ser informadas a la Secretaria Regional Ministerial de Educacién
correspondiente dentro del plazo maximo de 3 meses desde celebrado el presente

convenio, la cual, firmada por ambas partes, formara parte integrante del mismo (anexo
2).

Igual deber de informacién tendran los sostenedores municipales, respecto de los
aportes municipales recibidos por los establecimientos de su dependencia, durante los
tres dltimos afios, informacién que también deberd ser proporcionada a la Secretaria
Regional Ministerial respectiva, en el plazo maximo de 3 meses después de firmado el
presente convenio, la cual, firmada por ambas partes, formara parte integrante del
mismo (anexo 2).

Sin perjuicio de lo indicado y dado que la informacion sobre el nimero de alumnos
prioritarios a que se refiere el anexo 1 puede variar durante la vigencia del presente
convenio, dicha informacién podra ser actualizada por la Secretaria Regional Ministerial

de Educacion de oficio o a solicitud del sostenedor, actualizacion que sera parte
integrante del mismo.




SEPTIMA:

Se deja expresa constancia que, de acuerdo lo dispone el articulo 24° de la Ley N°
20.248, el establecimiento educacional que, habiendo sido clasificado como auténomo
0 emergente sea posteriormente clasificado en la categoria en recuperacion, dejara de

percibir la subvencién preferencial a que se refiere el articulo 14° de dicho cuerpo legal,
a partir del inicio del afio escolar siguiente. Lo anterior, es sin perjuicio del aporte

extrgordinario que en derecho corresponda percibir al establecimiento a contar de dicho
ano.

OCTAVA:

Asimismo, ambas partes declaran que los establecimientos, al impetrar la subvencion
educacional preferencial, podran acceder a la subvenciéon por concentracion de

alumnos prioritarios en los términos Yy condiciones que establece el articulo 16° de la
Ley N° 20.248. e

NOVENA:

Se deja expresa constancia que, en el caso de los establecimientos municipales, este
convenio pasara a formar parte de los compromisos de desempeiio a que se refiere
el articulo 70° bis del DFL N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion.

DECIMA:

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula quinta y a lo dispuesto por el parrafo sexto
de la Ley N° 20.248, el Ministerio pondra término anticipado a este convenio, por
incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por este acto asume el

Sostenedor, siempre que tales incumplimientos no obedezcan a caso fortuito o fuerza
mayor.

UNDECIMA:

El presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de total tramitacion del acto
administrativo que lo apruebe y'se extendera por un periodo de cuatro anos, renovable

or periodos iguales, previa evaluacion de los 10gros exigidos a Ia
clasificacion respectiva, conforme a 10S estandares nacionales, realizada por €

Ministerio. /

DUODECIMA:

La facultad de don Patricio Contreras Contreras, para aparecer en este acto, en

representacion de la i. Municipalidad de Retiro, consta en Sentencia de Calificacién de
Alcaldes, de fecha 19 de noviembre de 2004.




La facultad de don Ricardo Andrés Diaz Mora, para suscribir este Convenio en
representacion del Ministerio, consta del Decreto Supremo N° 133 del 04 de abril de
2006 de su nombramiento y de la Ley 20.248

'DECIMA TERCERA:

Para todos los efectos derivados de este Convenio, las partes fijan su domicilio en la
comuna, ciudad y Regién del Establecimiento y se someten a la jurisdiccion de sus

Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMA CUARTA: ' L e

El presente Convenio se firma en cinco ejemplares de igual tenor, fecha y valor legal,
quedando uno en poder del sostenedor y cuatro en poder del Ministerio.
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ESCUELAS QUE FORMAN PARTE DEL CONVENIO

N* Postulacién : 1011-2008

, NOMBRE ESTABLECIMIENTO
ESCUELA MAHUEL MONTT

ESCUELA COPIHUE

ESCUELA RAMON BARROS LUCO

ESCUELA SAN ISIDRO

ESCUELA GERTRUOIS ALARCON ARCE

REERERRER RS

COLEGIO ANAL

. ESCUELA LOS CUARTELES
ESCUELA AVANDA BENAVENTED.
ESCUELA ROMERAL
ESCUELA SANTA ADRIANA
ESCUELA SANTA 15ABEL
ESCUELA SAN RAMON RETIRO
ESCUELA SANTA DELFINA RETIRO
ESCUELA SAN HICOLAS RETIRD
ESCUELA PATRICI) LARRAIN VALENZUELA RETIRO
ESCUELA SANTA CECIIA RETIRO
ESCUELA LOS ROBLES RETIRO
ESCUELA MANTUL RETIRO
ESCUELA MARIA 1GHACIA MENA Y RETIRO
ESCUELA LA CAPILLA RETIRD
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