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DOCENTE EN LA ESCUELA LOS ROBLES.

DECRETO ALCALDICION® _ SYE 4

RETIRO, 27 MAY( 2013
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio
del Interior, Resolucion N° 55 de 1992 de Contraloria General de la Republica, las facultades que me confiere
la Ley Organica constitucional de Municipalidades N°® 18.695 y sus modificaciones posteriores.

2.- Lo eslablecido en el DF.L. N° 1, de fecha 10 de
septiembre de 1996, publicado en el Diario Oficial el 22 de enero de 1997.

3.- Ley N°® 20.201 y Decreto N°® 170 del aio 2009, referida 2
alumnos con Necesidades Educativas Especiales

4.- Decreto Exento N° 148 de fecha 14-ENE-2013 de la

Municipalidad de Retiro, en el cual instruye refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicios y/o Exentos,
consignando pie de firma del jefe de departamento.

DECRETO:

1.- NOMBRASE en Calidad de contrata, a! Profesional de la
Educacion que se indica en los términos que se senala:

NOMBRE :  MANUEL ALEJANDRO AGURTO SALAZAR

c.l. : 12.185.984-K

CARGO Y HORARIO :  Docente Esc. Los Robles, con 39 horas cronolégicas semanales

NUMERO DE HORAS : 03 horas cronologicas semanales para actividades curriculares no lectivas
Escuela Los Robles.

A CONTAR DEL o 11-03-2013

AL » 28-02-2014

2.- DISPONGASE por motivos de buen servicio, la asuncién
inmediata de funciones del servidor individualizado en el parrafo primero.

3.- PAGUESE ias remuneraciones que correspondan, por la
cantidad de 03 horas cronolégicas semanales, conforme a la disposicion vigente, con cargo a gastos en
Personal, subtitulo 21" Item 01", Gaslto Personal de Planta.
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