1. MUNICIPALIDAD
COMUNA DE RETIRO
RepuBLIOADE cHLE [2»8 ABR 205
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
o OFICINA DE PARTES |

MAT: RECONOCE BENEFICIO ASIGNACION
FAMILIAR A FUNCIONARIOS (AS) DE
EDUCACION QUE SE INDICAN:

pEcRETO EXENTO No /- L2 |
RETIRO, 2 § ABR. 2015

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. 1-3063 de 1980 del
Ministerio del Interior, las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades N° 18.695 y sus modificaciones posteriores.

2.- Los Decretos Leyes n° 97 de 1972 y 307 de 1974, el
Decreto N°75 de 1974 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, el Decreto N° 3.501, Art.8 de
1982.

3.- Lo establecido en las Leyes Nros. 19.070 y 19.410
de los afios 1991 y 1995 respectivamente, mas certificados de asignacion Familiar de la caja de
Compensacion de los Héroes de fecha 29 de septiembre de 2009.-

4.- Decreto Exento N° 148 del 15-01-2013 de la |.
Municipalidad de Retiro, en el sentido de refrendar la totalidad de Decretos Alcaldicio y/o Exentos,
consignando el pie de firma del jefe del Departamento.

DECRETO:

1.-RECONOCE Beneficio de Asignacion Familiar a
funcionarios de Educaciéon que se indican:

NOMBRE : DALILA VALLEJOS GOMEZ
RUT ~ 12.546.188-3 :
CARGO : INSPECTORA COLEGIO ROBINSON CABRERA BELTRAN.-

PERCIBE ASIGNACION FAMILIAR POR

NOMBRE A LUIS ANDRADES VALLEJOS

C.LLN° . 18.878.393-7

DESDE : 10/02/2015

HASTA ] 10/02/2016

NOMBRE : ADELA LILLO RETAMAL

RUT : 11.566.770-K

CARGO : MONITORA DE PATIO (LEY SEP) ESCUELA SANTA ISABEL-.

PERCIBE ASIGNACION FAMILIAR POR

NOMBRE © YARITZA MURNOZ LILLO

F. NACIMIENTO © 06/07/1994

DESDE © 01/04/2015

HASTA . 30/04/2016

NOMBRE :  MARCIA DE LA PAZ ROJAS

RUT : 8.461.6729 :
CARGO :  DOCENTE LICEO GUILLERMO MARIN L.

PERCIBE ASIGNACION FAMILIAR POR

NOMBRE : ISIDORA VILLACURA DE LA PAZ
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DECRETO EXENTO N/ IDEL /

2.- COMUNIQUESE, a las secciones de Presupuesto
y Personal del Depto. De Educacién Municipal.

SE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ENZUELA TRONCOSO

L

RRP/GBT/NVT/RVM/csm.
DISTRIBUCION: |

1.- Secretaria Municipal

2/3.- Personal y Finanzas D.A.E.M.
4.- Interesadas.-



